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Vorwort

Die Idee zu diesem Projekt entstand aus den Erfahrungen einer Pflegemutter, deren Familie
nach der Wende zu denen gehorte, die sich mit Engagement und Zuversicht fiir das Abenteuer
,Pflegefamilie* entschieden.

Mit dem Projekt ,,Pflegefamilien in Sachsen — gestern — heute — morgen* wollen wir die
Entwicklung des Pflegekinderwesens in Sachsen seit der Wende bis in die Zukunft hinein
beleuchten. Es handelt sich weder um eine wissenschaftliche noch um eine empirische
Untersuchung. Wir wollen ganz einfach aus der Perspektive der Pflegefamilien als Betroffene
Restimee ziehen, um fiir die Zukunft die notigen Rahmenbedingungen fiir gelingende
Pflegeverhiltnisse zusammenzutragen. Die ersten Pflegefamilien waren damals nach der
Wende mit Enthusiasmus angetreten Kindern eine zweite Chance von Familie zu bieten. Was
ist daraus geworden und was ist zukiinftig notwendig, um die Ressource Pflegefamilie noch
besser nutzen zu konnen? Wir hoffen, dass diese Broschiire von recht vielen Entscheidungs-
trigern gelesen und verinnerlicht wird.

Anfang der 90iger Jahre war die Sozialarbeiterin Henrike Hopp aus Nordrhein-Westfalen in
den Ostlichen Bundeslidndern unterwegs, um im Auftrag der Stiftung zum Wohle des Pflege-
kindes ,,Aufbauhilfe” zu leisten. Seit dieser Zeit hat sie in unzdhligen Weiterbildungsver-
anstaltungen fiir Pflege- und Adoptiveltern sowie auch fiir Verwaltungen und Freie Tréager
fundiertes Wissen iiber Pflege- und Adoptivkinder vermittelt. Wir freuen uns, dass wir sie als
Leiterin fiir dieses Projekt gewinnen konnten und bedanken uns fiir ihre Hilfe.

Dank gilt auch all denen, die uns bereitwillig Auskunft gaben und unsere Idee unterstiitzten.
Gleichzeitig danken wir dem sidchsischen Staatsministerium fiir Soziales und
Verbraucherschutz sowie der Stiftung Mensch fiir die Forderung unseres Vorhabens.

Gerhild Landeck
Vorsitzende des Landesverbandes der
Pflege- u. Adoptivfamilien Sachsen e.V.

Projekt und Zielerklirung

Das Projekt des Landesverbandes der Pflege- und Adoptivfamilien Sachsen e.V. zeigt auf,
wie sich das Pflegekinderwesen in Sachsen HEUTE darstellt.

Mit dem Wissen um das HEUTE soll darauf geschaut werden, was sich positiv entwickelt hat,
was wir als verbesserungswiirdig empfinden — und auf welche Schwierigkeiten hingewiesen
werden muss, damit MORGEN noch geniigend Familien gewonnen werden konnen, die eine
Pflegekind aufnehmen wollen.

Die Sicht des Landesverbandes ist die eines Betroffenen-Verbandes. Es sind iiberwiegend
Pflegeeltern die Pflegeeltern werben — somit kommt den Betroffenen, also Pflegefamilien und
ihren Zusammenschliissen in dieser Frage eine besondere Bedeutung zu.

Der Landesverband hat verschiedene Wege gefunden, um die Meinungen, Einschidtzungen
und Erfahrungen seiner Mitglieder zu erfragen und zu sammeln.

1. 55 Mitglieder fiillten einen Fragebogen aus, der vom Vorstand des Landesverbandes
entwickelt worden war.



2. Im Juni 2010 fand ein Wochenendseminar zu den Schwerpunktfragen statt
3. Es wurde mit einzelnen Gruppen der Pflegeeltern gesprochen
4. Langjdhrige Erfahrungen des Landesverbandsvorstandes wurden zusammengefasst

Die Rahmenbedingungen des Pflegekinderwesens in Sachsen konnten so aus der Sicht der
Pflegefamilien erfahrbar gemacht werden.

Die vorliegende Broschiire beschreibt diese Rahmenbedingungen, stellt sie unter
verschiedenen Schwerpunktthemen vor und setzt sie in Zusammenhang mit erfolgreichen
Projekten, Studienergebnisse und Empfehlungen.

Das Ziel des Projektes ist klar:

Wir wollen auch MORGEN noch benachteiligten Kindern ein Aufwachsen in einer neuen
Familie ermoglichen und dazu die aus unserer Sicht notwendigen zukiinftigen
Rahmenbedingungen herausarbeiten.

Pflegekinder in Sachsen

Als vor 20 Jahren der Aufbau des Pflegekinderwesens in Sachsen begann, war die Stimmung
positiv zukunftsorientiert. Wir waren optimistisch, fast euphorisch und sahen voller Hoffnung
und Vertrauen das Pflegekinderwesen entstehen und wachsen. Wir glaubten daran, dass die
Unterbringung in einer Pflegefamilie ein guter Weg und eine wirkliche Chance fiir
geschidigte Kinder sein wiirde. Zu dieser Zeit gingen Fachkrifte und Pflegeeltern diesen Weg
meist partnerschaftlich zusammen. Wir hatten alle noch keine Erfahrungen und lernten
gemeinsam.

Uber die Jahre etablierte sich das Pflegekinderwesen. Wir erlebten, dass es aufgrund unter-
schiedlicher Titigkeit einerseits als Fachkraft und andererseits als Pflegefamilie unterschied-
liche Sichtweisen gab und schlossen uns in Gruppen und Vereinen und spiter auch im
Landesverband zusammen. So wollten wir die Rahmenbedingungen, unter denen wir
arbeiteten, auch mit beeinflussen und verstehen lernen. Wir bauten bundesweite Netzwerke
auf, tauschten uns aus und lernten voneinander.

Wihrend uns immer deutlicher wurde, wie gute Rahmenbedingungen sein konnten, verlor
sich im Laufe der Zeit unsere Euphorie. Wir empfanden ein miihseliges Vorwirtskommen
und erlebten gar Riickschritte des Pflegekinderwesens. Das GESTERN wich dem HEUTE.
Wir horten von den Pflegeeltern zunehmende Klagen, erfuhren von Problemen und erlebten
sogar ,,Kdmpfe* um Leistungen und Bedingungen zwischen den Amtern und den Pflege-
eltern. Es wurde miihselig. Das was frither gemeinsam erarbeitet und anerkannt worden war
splitterte sich auf.

Jetzt — HEUTE - haben sich die Bedingungen teils so veridndert, dass wir in manchen
Regionen gar nicht mehr bereit sind, noch neue Pflegeeltern zu werben. Wie sollen wir als
Betroffene, die wir wissen was wir brauchen und unter welchen Voraussetzungen wir die
Pflegekinder aufnehmen und groBziehen miissten - wie sollen wir dies unter den dort
herrschenden Bedingungen verantworten kénnen?

Aber immer noch glauben wir daran, dass das Aufwachsen in einer Familie fiir Kinder ein
Anrecht ist und dass wir alle solche geschiitzten Lebensrdume fiir verletzte Kinder schaffen
miissen. Daher mochten wir heute iiber forderliche Bedingungen fiir Pflegekinder, ihre



Pflegefamilien und ihre Herkunftsfamilien eintreten und streitbar unverzichtbare Notwendig-
keiten einfordern, denn wir wissen - HEUTE legen wir den Grundstein fiir MORGEN.

Pflegekinder-Statistik

Laut der Kinder- und Jugendhilfestatistik des Statistischen Bundesamtes gab es in
Deutschland Ende 2009 57.452 Pflegekinder.

Davon in:
(Stand Jugendhilfestatistik von 31.12.2009 Stand Bevolkerung von 31.3.2009)

Sachsen 2.185 Pflegekinder (13,1 % der Hilfen zur Erziehung) bei 4.183.404 Einwohnern.

und zum Vergleich:

Sachsen-Anhalt 1.791 Pflegekinder (17,8 % der Hilfen zur Erziehung) bei 2.373.485 Einw.
Brandenburg 1.783 Pflegekinder (13,7 % der Hilfen zur Erziehung) bei 2.517.726 Einw.
Meckl.-Vorpom. 1.395 Pflegekinder (15,5 % der Hilfen zur Erziehung) bei 1.659.023 Einw.
Thiiringen 1.263 Pflegekinder (13,6 % der Hilfen zur Erziehung) bei 2.261.236 Einw.
Berlin 1.367 Pflegekinder ( 6,8 % der Hilfen zur Erziehung) bei 3.429.525 Einw.

In Sachsen gab es Ende 2009 2.493 Unterbringungen nach § 34 SGB VIII (Heim/betreute
Wohnform) - 14,9 % aller Hilfen zur Erziehung. Diese Prozentzahl ist die niedrigste aller
ostdeutschen Bundesldnder. Der Vergleich von Unterbringungen in Pflegefamilien zu
Unterbringungen in Heimen/betreuten Wohnformen féllt in Sachsen also verhéltnismifig
positiv aus.

Was jedoch mit klarem sozialpolitischem Willen moglich ist, zeigt Schleswig-Holstein. Dort
gibt es 2.947 Pflegekinder gegeniiber 1.679 Unterbringungen in Heimen/betreute Wohnfor-
men, ebenso Baden-Wiirttemberg mit 6.011 Pflegekindern und 4.971 Unterbringungen in
Heimen/betreute Wohnformen. In diesen beiden Lindern werden also im Rahmen einer
Fremdunterbringung deutlich mehr Kinder in Pflegefamilien untergebracht als in Heimen.

Warum sind Pflegekinder nicht mit Scheidungskindern gleichzusetzen?

Die Lebenssituation eines Kindes, welches in einer Pflegefamilie lebt, wurde durch besondere
Lebenserfahrungen herbeigefiihrt. Diese Lebenserfahrungen priagten das Kind und bestimmen
seine Lebensmuster und seine Sicht der Welt auch noch weit in die Gegenwart und Zukunft
hinein. Ein Pflegekind muss daher in dieser seiner Lebenslage gesehen werden. Trotzdem :

Immer wieder wird ein Pflegekind mit einem Scheidungskind verglichen.

Eine Vielzahl richterlicher Beschliisse und jugendamtlicher Handlungen weisen darauf hin,
dass die besondere Problematik von Pflegekindern verkannt wird.

Abgesehen davon, dass Pflegekinder vielfach auch Scheidungskinder sind, ergibt die
Unterbringung in einer Pflegefamilie fiir die Pflegekinder eine vollig andere Lebenssituation
als die eines Scheidungskindes:



Die Probleme im Rahmen von Scheidung oder Trennung der Eltern des Kindes liegen
tiberwiegend auf der Paarebene der Eltern. Vater und Mutter konnen nicht weiter als Paar
zusammen leben. Meist bemiihen sich beide jedoch, ihren Kindern weiterhin gute Eltern zu
sein. Ein Scheidungskind bleibt nach der Trennung der Eltern bei einem ihm vertrauten
Elternteil d.h. das Kind behilt im Alltag zumindest eine Bezugsperson, zu der es enge und
positive Bindungen besitzt.

* Wenn ein Kind im Rahmen einer Hilfe zur Erziehung seine Familie verlassen muss
geschieht dies deswegen, weil weder Vater noch Mutter das Kind erziehen und versorgen
konnen. Das Problem innerhalb der Familie liegt hier eindeutig auf der Eltern-Kind-Ebene.
Ein Pflegekind muss beide Elternteile verlassen und sich in einem vollig neuen Lebensfeld
zurechtfinden und einbinden. Das Kind wird in eine Pflegefamilie vermittelt, um neue
positive Elternfiguren und familidgre Ndhe zu erfahren. Dies ist eine sehr spezielle
Lebenssituation.

Die Besonderheit der Pflegefamilie als ,Leistungserbringer der éffentlichen
Jugendhilfe’ und als ,private Familie’

Pflegeeltern bekommen vom Jugendamt ein Kind vermittelt. Sie sollen es in Vereinbarung
mit Personensorgeberechtigten und dem Jugendamt erziehen, betreuen und versorgen. Das
Kind lebt dann in einer Pflegefamilie.

Was passt nun besser: PFLEGEfamilie oder PflegeFAM ILIE?

In der Jugendhilfe gibt es verschiedene Bezeichnungen von Familien, die ein Kind bei sich
aufnehmen. Das Gesetz spricht jedoch nicht von einer Pflegefamilie sondern einer
Pflegeperson — obwohl klar der Sinn dieser Form der Hilfe zur Erziehung die Unterbringung
in einer Familie ist.

In § 33 Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII) wird die klassische Pflegefamilie
angesprochen — also eine Familie, die ein Kind bei sich aufnimmt und dafiir Beratung,
Unterstiitzung und Pflegegeld erhilt. Bei entwicklungsbeeintrichtigten Kindern werden
hierzu besondere Konditionen vereinbart.

Die Jugendhilfepraxis kennt jedoch auch weitere Formen der Unterbringung von Kindern in
Familien, z.B. im Rahmen des § 34 SGB VIII (Heimerziechung, sonstige betreute
Wohnformen) und des § 35a (Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und
Jugendliche). In diesen familienanalogen Wohnformen werden die Erziehungspersonen vom
Heim oder Erziehungsstellentrdger angestellt, d.h. hier gibt es einen Arbeitgeber und einen
Arbeitnehmer mit den in einem solchen Fall {iblichen Arbeitsbedingungen: Der Arbeitgeber
ist dem Arbeitnehmer gegeniiber weisungsbefugt, er bestimmt Art, Inhalt und Umfang der
Arbeit und hat fiir addquate Arbeitsbedingungen und Absicherungen zu sorgen. Viele dieser
Unterbringungen bestehen auch aus Vertragen zwischen dem Triger und den erziehenden
Personen in Form von Honorar- und Tétigkeitsvereinbarungen.

Die Bundesarbeitsgemeinschaft der Landesjugendimter (BAGLJA) hat einmal die
Unterschiedlichkeit beider Unterbringungen deutlich gemacht:

Die Pflegeeltern treten als Privatpersonen an das Jugendamt heran und werden als
Privatpersonen vom Jugendamt und den Personensorgeberechtigten mit der Versorgung eines
Pflegekindes beauftragt.




Zwischen Jugendamt und Pflegefamilie gibt es keine Weisungsbefugnis, kein Arbeitgeber-
Arbeitnehmer-Verhiltnis. Zwischen Personensorgeberechtigten, Jugendamt und Pflegeeltern
gibt es hdufig Vereinbarungen, aber keine zivilrechtlichen Vertrége.

Die Pflegefamilie bleibt in ihrer Privatheit bestehen — sie wird keine dienstleistende
Institution. Damit das Jugendamt den Schutz des Pflegekindes jedoch gewihrleisten kann, ist
die Pflegefamilie verpflichtet, den Mitarbeitern des Jugendamtes Zutritt zu ihrer Wohnung zu
gewihren und Auskunft iiber das Kind und die Entwicklung des Kindes in ihrer Familie zu
geben.

Wortlaut der Erliuterungen der BAGLJA:

,Jm Rahmen der Aushandlung des Hilfeplanes erfolgt die Definition der Hilfe (§ 33 SGB VIII) sowie
deren Umfang und Intensitat; es handelt sich um eine Hilfe im privaten Kontext ohne institutionelle
Anbindung.

Das Jugendamt und/oder der freie Trager schlieBen mit der Pflegeperson eine Vereinbarung ab. Eine
Weisungsbefugnis gegentber der Pflegeperson besteht jedoch nicht.”

Was motivierte Pflegeeltern zu der Aufnahme eines Pflegekindes:

Einige Beispiele aus den Fragebogen:
® durch personliche Erfahrungen im Familien/Bekanntenkreis
eigene Kinderlosigkeit
durch berufliche Tdtigkeit
Wunsch nach Grofsfamilie
um Beruf und Familie vereinen zu konnen
durch Berichte in den Medien
durch Erfahrung mit eigenen besonderen z.B. behinderten Kindern
soziales Engagement
eigene Kinder erwachsen und weiter Kinder aufziehen als
sinnvolle Aufgabe

Motivation von Bewerbern, die sich ein Pflegekind wiinschen:

Eine Motivation - bei weitem nicht die am meisten verbreitete, aber sicherlich die mit dem
grofften Beratungsanspruch - ist der Wunsch von kinderlosen Paaren nach einem Leben mit
einem Kind. (Fragebogen: 9 %)

Was motiviert dagegen Eltern, die ja schon die Elternrolle in ihrem Leben erfahren und sich
nicht in diese Rolle wie kinderlose Paare “hineinsehnen‘ miissen, weitere Kinder zu ihren
eigenen Kindern in ihre Familie aufzunehmen?

Platz im Haus und im Herzen

Manche Paare wiinschen sich eine grofe Familie mit vielen Kindern. Sie haben die ent-
sprechenden rdumlichen Moglichkeiten und konnen sich das Zusammenleben mit mehreren
Kindern gut vorstellen. Es ist fiir sie auch kein Problem, nicht nur leibliche Kinder grofl zu
ziehen und so sehen sie es als eine gute Moglichkeit an, Pflegekinder in ihre Familie
aufzunehmen. In manchen Familien sind die eigenen Kinder auch schon (fast) erwachsen und



die Eltern mochten weiterhin mit Kindern leben. Eine solche Aufgabe erscheint vielen
Pflegeeltern sinnvoll und befriedigend. (Fragebogen: 36 % )

Eigene Erfahrungen mit Pflegekindern

Einige Pflegeeltern sind mit Pflegegeschwistern aufgewachsen — waren also selbst leibliche
Kinder in Pflegefamilien, oder nahe Verwandte oder Freunde hatten Pflegekinder aufge-
nommen. Thre Motivation besteht in den guten Erfahrungen, die sie selbst mit Pflegekindern
gemacht haben und dem Wunsch, diese Erfahrungen nun selbst in das Leben mit Pflege-
kindern als Pflegeeltern einbringen zu wollen. (Fragebogen: 14 %)

BerufsméiBiges Handeln zuhause

Pflegepersonen mit professioneller Ausbildung entscheiden sich dafiir, Pflegekinder in ihre
Familie aufzunehmen und damit zuhause professionelle Arbeit zu leisten, die auch von den
finanziellen Bedingungen her als berufliche Arbeit angesehen wird. (Fragebogen: 25 %)

Hilfe fiir einen Freund des eigenen Kindes oder Verwandten

In manchen Jugendamtsbereichen sind bis zu 25 % der Pflegestellen sogenannte ,,selbst
gesuchte Pflegestellen, die durch die Kinder bzw. Jugendlichen oder deren Eltern eben selbst
gesucht wurden. Das konnen Verwandte sein - aber auch Eltern einer Freundin oder Freundes,
eine Nachbarin, eine Lehrerin, Kindergirtnerin etc., die sich fiir diese Aufgabe generell gar
nicht interessiert haben, aber durch dieses ihnen am Herzen liegenden speziellen Kind zu
Pflegepersonen ,,gemacht* wurden. (Fragebogen: 2 %)

Altruistisches Helfen wollen

Manche Pflegeeltern wollen einfach gutes Tun, wollen Kindern helfen, ihnen eine Familie
geben.— z.B. auch aus christlicher Glaubensiiberzeugung ((Fragebogen: 4 %)

Die Fragebogen zeigten, dass 11 % der Pflegeeltern sich durch die Medien angesprochen
gefiihlt haben.

Offentlichkeitsarbeit

Die Werbung interessierter Personen beruht einerseits auf Offentlichkeitsarbeit zum Thema
Pflegekind und andererseits auf ,,Mund-zu-Mund* Propaganda durch aktive Pflegeeltern.

Offentlichkeitsarbeit

Es ist absolut sinnvoll, regelmifig iiber die Arbeit der Pflegekinderhilfe zu berichten.
Entweder berichten die Jugenddmter, die in diesem Bereich titigen Freien Triger oder die
Pflegeelterninitiativen. Pflegekinder sind fiir die normale Gesellschaft immer noch etwas
exotisches, sind die Kinder ,,die man wieder abgeben muss®“. Viele konnen daher nicht
nachvollziehen, dass man diese Kinder in seine Familie aufnehmen kann — ,, wo die doch
wieder gehen miissen. Demgegeniiber ist eine Adoption gefiihlsméBig verstidndlicher.

Erfolgreich zeigt sich Offentlichkeitsarbeit da, wo sie allgemeine Erklirungen verlisst und
iiber die Kinder berichtet. Die Beschreibung eines Kinderschicksals und die Erlduterung
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dessen, was dieses Kind nun braucht — nimlich eine passende Familie — ist verstindlich.
Manchen Fachleuten und Pflegeeltern bereitet diese Form der Offentlichkeitsarbeit jedoch
Bauchschmerzen. Es ist fiir sie eine ethische Frage, ob ein Kind so ,,angepriesen* werden
sollte.

Monika Krumbholz schreibt in der Studie des Deutschen Institutes fiir Jugendhilfe und
Familienrecht (DIJuF) in ihrem Referat ,.Keine Zeit fiir Offentlichkeitsarbeit?*;

,» Paul Watzlawick bringt es auf den Punkt. Selbst wer schweigt, hat eine Botschaft, nimlich
die, dass er nichts zu sagen hat. Solche vielleicht anfinglich nur aus Versdumnissen ent-
standenen Signale konnen sich, wenn nicht sorgféltig gegengesteuert wird, schnell zu Ge-
riichten, ja sogar zu nachhaltig wirksamen Imageverlusten auswachsen.

Sollten wir nicht unsere Botschaften offensiv und im Sinne der Sache konstruktiv gestalten?
Anders gefragt: Sollten wir nicht die Pflegekinder und ihre Anliegen positiv in den Fokus der
offentlichen Aufmerksamkeit riicken? Das ldsst sich nur erreichen durch eine kontinuierliche,
geplante, in Inhalten und Instrumenten aufeinander abgestimmte Presse- und Offentlich-
keitsarbeit. Eine der leitenden Fragen dabei ist: Was unterscheidet uns von allen anderen in
der Jugendhilfe? Was zeichnet unsere Arbeit in besonderer Weise aus, was macht niemand so
wie wir?

Eine zielgerichtete Offentlichkeitsarbeit gibt sich (auch) nicht damit zufrieden, wenn zufillig
einmal iiber das Unternehmen berichtet wird. Vielmehr ist sie Ausdruck einer klaren
Positionierung, die man gegeniiber der Offentlichkeit einnehmen will.

Ein klares Profil, unverwechselbar und positiv, setzt voraus, zunichst einmal im eigenen Haus
Gemeinsamkeit herzustellen tiber Inhalte und Ziele der Arbeit, insbesondere auch iiber
Handlungsleitlinien und grundsitzliche Werte. Dieser Prozess sollte kompetent von auflen
begleitet werden und miindet in einem fiir alle Mitarbeiter giiltigen Leitbildes. Dieses sollte
verstindlich, aber kurz und knackig formuliert sein.

Das Leitbild ist der erste und unverzichtbare Schritt fiir einen gelungenen Auftritt. Es definiert
den Charakter eines Unternehmens. Im Leitbild findet sich die gesamte Identitét eines Un-
ternehmens oder einer Einrichtung.

Werbung von Pflegeeltern
Werbekampagnen haben durchaus ihren Sinn. Die Erfahrung zeigt jedoch, dass dariiber nicht
so viele Pflegeeltern geworben werden, wie es fiir den Aufwand vielleicht gerecht wire — aber

es finden sich durchaus interessierte Personen.

Wie konnte Werbung aussehen:

Anzeigen und Berichte in Regionalzeitungen,

Spots im Regionalrundfunk,

Info-Stinde auf Stadtfesten,

spezielle Ansprache in Bereichen die von Eltern frequentiert werden, wie
Kindergirten, Schulen, Vereine

Flyer bei Kinderirzten, Kinder- und Jugendtherapeuten, Familienberatungsstellen

¢ Flyer in unterschiedlichen Sprachen fiir ausldndische Mitbiirger



e Plakate an offentlichen Plitzen, in StraBenbahnen, Bussen, U-Bahnen
e und anderes

Werbung durch Pflegeeltern

Aktive Pflegeeltern werden dann werben, wenn sie mit ihrer eigenen Pflegeeltern-Situation
zufrieden sind. Sie konnen dann damit werben, dass eine solche Aufgabe einen Sinn macht
und man auch nicht allein ,,im Regen stehen gelassen‘ wird.

Aus den Fragebogen:

Wiirden Sie Bekannte und Freunde dazu motivieren ein Pflegekind aufzunehmen?

Ja 39 %
Eher weniger, muss von ihnen selbst kommen 23 %
Nicht motivieren, aber iiber positive Erfahrungen berichten 21 %
Nein, weil einem der notige Riickhalt fehlt 17 %

Was ist aus Ihrer Sicht zukiinftig erforderlich um Pflegeeltern zu gewinnen?
®  Mehr Anerkennung (meist genannter Faktor)

Vereinbarungen miissen stimmen

Werbung mit individuellen Gesprdichen

Verbesserung der Wertschiitzung der PE in der Offentlichkeit

Anerkennung auch durch Finanzielles (z.B. Rentenbeitrag)

Bessere Informationen

Aufklirung iiber Problematik

Positives iiber Pflegekinder und ihre Familien berichten

Entlastungsangebote, Auszeiten fiir Pflegeeltern

Weitere einzelne Nennungen:

Keine Verinderungen aller paar Wochen, bessere Bezahlung so wie ein Job, gleiche
Unterstiitzung wie Erziehungsstellen, bedingungslose Unterstiitzung in allen Fragen der
Erziehung, kiirzere Wartezeiten, klare Lebensperspektiven fiir kleinere Kinder,

Wertschdtzung und gute fachliche Begleitung, kontinuierliche Gesprdchspartner

Erforderlich ist ein wirkliches, echtes Amt fiir Jugend und Familie, offene ehrliche
Zusammenarbeit mit allen Institutionen und mit den Pflegeeltern, wirklich und wahrhaftig
zum WOHLE der Kinder

Verantwortung fiir zukiinftige Pflegeeltern

Gerade die Pflegeeltern selbst wissen, wie schwierig, wie heikel, wie anstrengend, wie nervig
Situationen in Pflegefamilien sein konnen. Pflegeeltern sind Eltern aus Leidenschaft und
Uberzeugung. Sie investieren viel Gefiihl, viel Kraft, unendliche Energie, viel Geduld und
viel Liebe in die Entwicklung ihrer Pflegekinder. Und weil sie all dies tun und all dies wissen,
erwarten sie auch, dass die Bedingungen, unter denen sie die Kinder in ihre Familien
aufnehmen, forderlich fiir ihre Familien sind — oder realistischer ausgedriickt — zumindest
ihren Familien nicht schaden werden.

Zunehmend entwickeln daher Pflegeeltern und ihre Initiativen und Verbdnde auch
Verantwortung fiir zukiinftige Pflegefamilien. Wir wollen nicht einfach nur Familien fiir
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Pflegekinder finden, wir wollen, dass diese Familien ihrer Aufgabe auch gerecht werden
konnen. Wir wissen, dass diese Aufgabe im hohen Mafle von den Personlichkeiten der
Pflegeeltern abhédngt, aber wir wissen ebenso, dass die Personlichkeit nur EIN Faktor in einer
Sammlung ineinander passender Faktoren ist.

Wir sind inzwischen zu der Uberzeugung gelangt, dass wir nicht in jedem Fall Pflegeeltern
werben sollten, sondern dass wir dies nur noch dann tun diirfen, wenn die Pflegeeltern
Rahmenbedingungen fiir sich und ihre Kinder bekommen, die ihnen die Erfiillung ihrer
Aufgabe tiberhaupt erst ermoglichen konnen.

Rahmenbedingungen fiir die Vorbereitung, Vermittlung und Begleitung
der Kinder, der Pflegefamilien und der Herkunftseltern

Fiir die Vorbereitung, Vermittlung und Begleitung der Pflegekinder, der Pflegefamilien und
der Herkunftsfamilien gibt es keine bundeseinheitlichen Standards. Auch auf Landesebene
sind Standards wenig vergleichbar. Jedes Jugendamt entwickelt seine eigene Wertigkeit dieser
Form der Hilfe zur Erziehung, was sich u.a. an den sogenannten Fallzahlen ablesen ldsst.

Fragebogen:

Auf die Bewerbung von Personen haben die Jugenddmter zu 65 % zeitnah reagiert.

Yy der Pflegeeltern hatten keine Vorbereitung, % der Eltern hatten als Vorbereitung Seminare
oder Gesprdche.

Bei 45 % der Personen erfolgte die Vermittlung eines Pflegekindes innerhalb eines Jahres
nach deren Bewerbung.

Vorbereitung der Pflegeelternbewerber auf ihre neue Aufgabe

Formen der Vorbereitung fiir Pflegeeltern-Bewerber

In vielen Jugenddmtern geschieht Vorbereitung durch Gespriche der Sozialarbeiter mit den
Bewerbern; manchmal nur knapp und wenig zeitaufwendig, meist mit mehr Zeitaufwand und
mehreren Treffen zwischen den Bewerbern und den Sozialarbeitern.

Im Laufe der Zeit wurde deutlich, dass ein Teil der Vorbereitung in der Vermittlung von
Grundinformationen besteht, die sich bei jedem Bewerber wiederholen. Aus dieser Erfahrung
heraus kam die Entwicklung von Vorbereitungsseminaren. Hier erhalten Bewerber in
Gruppen Grundinformationen zum Pflegekinderwesen und dem Alltag einer Pflegefamilie.
Viele  Vorbereitungsseminare  enthalten neben der  Vermittlung notwendiger
Grundinformationen auch Moglichkeiten zur Selbsterfahrung durch entsprechende Methoden.

Als optimale Losung kristallisierte sich die Mischung beider Formen heraus. So ist es absolut
sinnvoll, Bewerber in Vorbereitungsgruppen zusammenzufassen und Informationen und
Erfahrungen zu vermitteln, genauso notwendig sind jedoch nachfolgende Einzelgespriche der
Vermittlungsstelle mit den Bewerbern zur Abkldrung der ganz spezifischen Moglichkeiten
dieser speziellen Familie. Die Beantwortung der Frage: ,,welches Kind passt in diese Familie*
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lasst sich letztendlich nur iiber gegenseitiges kennen lernen und Vertrauen der zukiinftigen
Pflegeeltern und der Fachkrifte in den Vermittlungsstellen erarbeiten.

Vorbereitungsseminare

Einige Jugenddmter holen sich fiir die Vorbereitungsseminare Unterstiitzung durch
Referenten und fithren die Seminare aber in eigener Trigerschaft durch. Andere Jugendamter
beauftragen Fortbildungstriger (VHS, Familienbildungsstitten etc.) oder Vereine mit dieser
Aufgabe.

Auch der Landesverband der Pflege- und Adoptivfamilien Sachsen hat gemeinsam mit dem
Kindernest e.V. und dem Jugendamt des Landkreises Leipzig eine Konzeption zur
Vorbereitung von Bewerbern entwickelt und setzt diese erfolgreich ein.

Die Vorbereitungsseminare unterscheiden sich im Inhalt der Informationen und im
Zeitumfang. Natiirlich bestimmt der Zeitumfang auch Umfang und Inhalte der Informationen,
jedoch ist dies nicht allein der Grund fiir die Schwerpunkte des vermittelten Wissens. Die
Erfahrungen der Fachkrifte, die diese Vorbereitungsseminare konzipieren, spielen ebenfalls
eine Rolle bei der Wahl der Informationsinhalte. Erfahrene Pflegeeltern konnen wéhrend des
gesamten Vorbereitungsseminars eigene, praxisnahe Erfahrungen einbringen, die von den
Bewerbern als sehr hilfreich empfunden werden.

Inhalte der Vorbereitungsseminare

Vorbereitungsseminare sollten die wichtigsten Punkte iiber das Leben mit einem Pflegekind
in einer Pflegefamilie verdeutlichen.

Aus unserer Sicht gibt es dazu folgende wesentliche Schwerpunkte:

1. ein Pflegekind wird nicht als Pflegekind geboren, sondern dazu gemacht

Grundbediirfnisse eines Kindes - wie entwickeln sich Kinder
Bedeutung der Lebensgeschichte des Kindes
Auswirkungen von Vernachlidssigung, Gewalterfahrungen, Missbrauch, Trennungen

zu welchem Kind wiirden wir passen, was wiirden wir uns zutrauen — zumuten?
Uberlegungen der einzelnen Bewerber zu ihrer Situation

2. Wie verdndert sich eine Familie wenn sie Pflegefamilie wird

- Erziehungsstil, Wirkung nach aullen, verindertes Netzwerk, usw.
- Blick auf die leiblichen Kinder bzw. die Kinder, die schon in der Familie lebten

Das Kind kommt in die Pflegefamilie )
Integrationsphasen — Uberanpassung, Ubertragungskonflikte, Beziehungsaufbau

W

. Rahmenbedingungen der Pflegefamilie

Unterschied Adoptivkind — Pflegekind,
Sorgerecht, was diirfen Pflegeeltern, Umgangsrechte etc.
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- Bedingungen der Pflegekinderhilfe und Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
- Weitere rechtliche Beteiligte — Gerichte, Gutachter etc.

4. Pflegefamilie und Herkunftsfamilie

- Zusammenarbeit mit der Herkunftsfamilie
- Zusammentreffen bei Hilfeplangesprichen
- Kontakte des Kindes

Ebenso notwendig: Literaturhinweise, Internetlinks

Bewerber, die wihrend der Wartezeit auf ein Pflegekind schon die bestehenden Selbsthilfe-
Gruppen besuchen und dort Alltagserleben und Alltagsprobleme mitbekommen, haben diese
Erfahrungen als ausgesprochen hilfreich geschildert. Dariiber hinaus haben sie wihrend dieser
Zeit Kontakte zu anderen Pflegefamilien aufgebaut, die sie nach der Aufnahme eines
Pflegekindes als stiitzend und forderlich erlebten.

Bewerber, die Vorbereitungsseminare als positiv erlebt haben, sind eher bereit, Fortbildungs-
angebote im Rahmen von Tagesseminaren und Wochenendseminaren anzunehmen.

Vermittlung und Anbahnung

Fragebogen:
Die Pflegeeltern hatten ihre Pflegekinder in den Jahren 1991 bis 2009 aufgenommen..

Bei der Aufnahme waren die jiingsten Kinder 3 Wochen und die dltesten Kinder 12 Jahre alt.
® |7 % der Kinder waren bis 1 Jahr alt

20 % der Kinder waren 1 — 2 Jahre alt

21 % der Kinder waren 4 -6 Jahre alt

29 % der Kinder waren 7 — 9 Jahre alt

13 % der Kinder waren 10-12 Jahre alt

Von den benannten Kindern lebten noch 87 % in der Pflegefamilie, 7 % hatten inzwischen
erwachsen die Pflegefamilie verlassen, 6 % waren nur kurzfristig untergebracht.

62 % der Pflegeeltern waren der Meinung, dass sie eindeutig zu wenig iiber das Kind bei der
Vermittlung erfahren haben.

Die Anbahnungszeit bis zur Ubersiedlung des Kindes belief sich auf 0 bis 7 Monate..

Wie kamen die Pflegekinder in die Pflegefamilien?:

bei 27 % der Aufnahmen bestand Dringlichkeit ohne Anbahnungsmoglichkeit
bei 48 % erfolgte die Anbahnung im Rahmen einer Heimunterbringung/ Bereitschaftspflege
13 % der Kinder wurden von den Pflegeeltern aus dem Krankenhaus abgeholt
5 % der Kinder wurden vom Jugendamt gebracht
4 % der Kinder wurden von der Pflegeperson mit dem ASD aus der Familie geholt
3 % sonstiges
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Die Zeit VOR der Anbahnung ist eine bedeutsame Zeit — hier muss ein Bild des Kindes
gefertigt werden, mit dem dann die passende Pflegefamilie fiir dieses Kind gesucht werden
kann.

Das Profil des Kindes ist die Voraussetzung fiir das passende Profil der Pflegefamilie.

Betreuung und Begleitung des Pflegekindes und seiner Pflegefamilie

Die Qualitdit der Begleitung wurde wie folgt bewertet:
Pflegefamilie und Kind werden zu 86 % von einem Jugendamt betreut, zu 12 % von einem
Erziehungsstellenverein und zu 2 % von einem freien Trdiger.

Erziehungsstellenvereine gut in allen Phasen
Jugendamt:

grundlegend gut 15 %

grundlegend schlecht 15 %

zu Anfang wenig 42 %

bei Schwierigkeiten oOfter 18 %

bei Schwierigkeiten sofort 9 %

Interessant dazu ergiinzende Bemerkungen der Pflegeeltern:

Bei einem Wechsel der Fachkraft wurde es anders

wenig Erreichbarkeit beim Jugendamt

24Stunden — Bereitschaft bei Erziehungsstellenverein

hilf dir selbst — dann hilft dir Gott

der Mohr hatte seine Schuldigkeit getan, der Mohr konnte gehen
Druck zur Adoption — Verbleib durch Gericht

Fiihlten Sie sich mit Problemen und Fragen allein gelassen?

Erziehungsstellen: nein alle
Pflegeeltern nein 37 %
Pflegeeltern ja 43 %
Pflegeeltern seltener 10 %

Wiinschen Sie sich besondere Hilfe bei schwierigen Entwicklungsphasen des Kindes?

Bis auf eine Pflegefamilie wiinschten sich alle Pflegeeltern Hilfen in schwierigen
Entwicklungsphasen ihres Kindes. Nur die Erziehungsstellen berichteten davon, dass ihnen
diese Hilfe im ausreichenden Umfang gegeben wiirde.

Gefiihle der Pflegeeltern gegeniiber dem Jugendamt
(aus Gesprichen und Seminaren) :

Die Gefiihle der Pflegeeltern sind dem Amt gegeniiber skeptisch, der betreuenden
Sozialarbeiterin gegeniiber iiberwiegend partnerschaftlich.
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Bei Beschwerden oder Schwierigkeiten heifit es :

e Das Amt bindet der Fachkraft die Hinde — die Fachkraft kann nicht so arbeiten wie
sie mochte

® Das Klima im Amt ist nicht gut

e FEs besteht , Versetzungsgefahr* fiir die Fachkraft, daher traut sie sich nicht

Gibt es im Amt gegeniiber den Pflegeeltern

Teamarbeit? Wertschidtzung? Augenhohe?

Dazu passende Antworten aus den Fragebogen:

Fiihlen Sie sich als Partner des Jugendamtes?

Ja 38 %
Manchmal, nicht immer 28 %
Nein 30 %
eher als rechtloser Arbeiter 4 %

Glauben Sie, dass Ihnen als Pflegefamilie entsprechende Wertschdtzung entgegengebracht
wird?

nicht ehrlich, nein 34 %
nicht mehr nach einem Betreuungswechsel 10 %
von Angesicht freundlich, hinter dem Riicken

redet man anders 17 %
mittlerweise schon, zunehmend besser 20 %
von Sozialarbeiterin selbst ja, vom Amt nein 10 %
nein, weil man es angeblich wegen des Geldes tut 7 %
sonstiges 2 %

Woran erkennen Sie eine evtl. Wertschdtzung?

wird so im Gesprdch gesagt, Treffen mit Ministerin, mein Wort hat Gewicht

Dankesbrief, Aufgeschlossenheit der Sozialarbeiter, Einladungen zu Veranstaltungen,
Pflegefamilientage, gemeinsames Freuen iiber Erreichtes, Jugendamt sieht erkdmpfte Erfolge,
bei Gruppentreffen

Was erwarten Pflegeeltern von ihren Pflegekinderdiensten?

Pflegeeltern sind Personen, die sich fiir ihr Pflegekind auf einen oftmals schwierigen Weg
gemacht haben. Sie haben nur begrenzte Rechte, haben viele Pflichten und sitzen nicht selten
zwischen den Stiihlen.

Daher wiinschen Pflegeeltern erst einmal grundsitzlich, dass sie jemand versteht und

unterstiitzt und dies erhoffen sie sich vom Pflegekinderdienst, bzw. den die Pflegefamilie
betreuenden Sozialarbeitern.
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Doch was erwarten Pflegeeltern genauer? Auf was wollen sich Pflegeeltern verlassen konnen?

1. Pflegeeltern mochten, dass ihre Motivationen zur Aufnahme eines Pflegekindes ernst
genommen werden und dass ihre Vorstellungen bei der Vermittlung eines Kindes
grundsitzliche Beachtung finden.

2. Pflegeelternbewerber erwarten eine fachliche und passende Vermittlung.

Eine passende Vermittlung kann nur moglich sein, wenn der Pflegekinderdienst sowohl
geniigend iiber die zukiinftigen Pflegeeltern selbst als auch iiber das Kind weif3.

Die Bewerber miissen daher die Erfahrung machen diirfen, dass sie gegeniiber den
Vermittlern offen und ehrlich sein konnen — ja sogar miissen. Nur so ist es den Vermittlern
moglich zu erkennen, fiir welches Kind sie die geeigneten Pflegeeltern sein wiirden.

3. Pflegeeltern wollen wissen, in und unter welchen Bedingungen sie titig sind

Pflegeeltern wollen die Rahmenbedingungen kennen und wollen wissen, wer wann was zu
sagen und zu entscheiden hat.

4. Pflegeeltern erwarten, dass sie von den Vermittlern iiber die Vorgeschichte des
Kindes aufgeklirt werden.

Neben der fachlichen Einschitzung durch die Vermittler miissen die Pflegeeltern selbst in die
Lage versetzt werden zu erkennen, welches Kind in ihre Familie passen wiirde — was sie sich
und den Kindern, die schon in ihrer Familie leben, zutrauen und zumuten konnen. Es ist also
nicht nur bedeutsam, die Lebensgeschichte des Kindes zu erfahren, genau so wichtig ist es,
sich dariiber klar zu werden, wie diese Lebensgeschichte des Kindes sich in der Pflegefamilie
ausdriicken wird. Wie wird sich die Pflegefamilie in ihrem Alltag verdndern miissen, um den
Bediirfnissen des Kindes gerecht zu werden?

5. Die Pflegeeltern erwarten, dass auch die anderen Kinder in der Familie fiir die
Sozialarbeiter des Pflegekinderdienstes wichtig sind.

Dass auch deren Bediirfnisse, Fragen und Interessen eine Rolle spielen und dass nicht nur das
Pflegekind allein Bedeutung hat. Ein 14jdhriger leiblicher Sohn einer Pflegefamilie
beschwerte sich einmal, dass er nur zum Kaffeekochen gebraucht wird, wenn die
Sozialarbeiterin zum Gesprach kommt ,,Dabei* meinte er ,, brauche ich doch nur mit dem
Finger zu schnippen und das Pflegekind miisste gehen®.

6. Pflegeeltern wiinschen sich, dass die Sozialarbeiter ihre Pflegekinder besser kennen
lernen.

Viele Pflegeeltern fianden es gut, wenn die betreuende Sozialarbeiterin das Pflegekind besser
kennen lernen konnte. So konnte sie manches besser verstehen und individuellere Hilfen
geben. Pflegeeltern finden es hilfreich, wenn das Pflegekind seine Sozialarbeiterin mag und
eine eigenstindige Beziehung zu ihr hat. Es ist ihnen jedoch wichtig, dass die Erwachsenen
um das Kind herum, und hier besonders der Pflegekinderdienst nicht an ihnen vorbei arbeiten,
sondern Handlungen und Ziele fiir das Kind mit ihnen abstimmen.

16



Aus den Fragebogen:

Kennt die Fachkraft Ihr Pflegekind?

JA 69 %
KENNEN nicht, aber mal gesehen 23 %
Noch nicht 8 %

Finden Sie wichtig, dass die Fachkraft das Kind gut kennt?

JA 96 %
NEIN 2%
Egal 2 %

Wie sollte aus Ihrer Sicht der Kontakt der Fachkraft zum Kind aussehen?

Regelmapfig in iiberschaubaren Abstdinden 36 %
Einfiihlsam, kompetent, entwicklungsfordernd, eng,

nicht belehrend, nicht aushorchend, zweckdienlich 44 %
Besuche in der Pflegefamilie 20 %

7. Pflegeeltern erwarten, dass der Pflegekinderdienst hinter ihnen steht — auch in
schwierigen Situationen.

Pflegeeltern erwarten, dass der Pflegekinderdienst eher ihre Interessen vertritt — so wie sie das
Gefiihl haben, dass der Allgemeine Soziale Dienst eher die Interessen der Herkunftseltern
vertritt. Pflegeeltern erleben nicht selten, dass die unterschiedlichen Abteilungen der
Jugendidmter auch unterschiedliche Vorstellungen oder Ziele fiir das Pflegekind im Kopf
haben. Solche Unklarheiten verwirren, die Pflegeeltern wiinschen sich klare Positionen
besonders ihrer Sozialarbeiter.

Pflegeeltern erwarten auch, dass der Pflegekinderdienst ihnen bei Schwierigkeiten des Kindes
in der Schule, bei Nachbarn, Vereinen etc. zur Seite steht und ihre Position stirkt.

8. Pflegeeltern wiinschen sich Partner sein zu diirfen in einem auf das Kind hin
orientierten Team

Sie erwarten, als ebenbiirtig und als Experten fiir dieses Kind akzeptiert und anerkannt zu
werden. Sie wollen im ,,Orchester der Beteiligten auch ein Leitinstrument spielen®, denn die

Leitmelodie des Kindes entwickelt sich bei ihnen, entwickelt sich im Alltag der Pflegefamilie.

9. Pflegeeltern hoffen, dass sie ihre Sorgen um das Pflegekind und um ihre eigenen
Krifte und Moglichkeiten offen duBern diirfen

Pflegeeltern verstummen, wenn solche AuBerungen zu der Frage fithren, ob sie sich durch das
Kind iiberfordert fithlen und ob sie es mit ihm noch schaffen.

10. Pflegeeltern wiinschen sich, dass ihre betreuenden Sozialarbeiter verstehen, dass es
manchmal mit dem Pflegekind sehr schwer sein kann und Entlastung notwendig ist.

Viele Pflegeeltern wiinschen sich eine zeitliche Entlastung, in der das Pflegekind von anderen
Personen betreut wird z.B. in den Ferien, vielleicht mal an einem Wochenende, einem Abend
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etc. und dass die Kosten fiir solche Entlastungsangebote von den Jugenddmtern iibernommen
werden.

Manchmal ist es so schwer, dass Pflegeeltern auch eine Trennung nicht mehr ausschlieBen.
Sie wiinschen sich sehr, dass die Sozialarbeiter mit ihnen dariiber nachdenken, welche Wege
es geben wiirde um aus diesem Dilemma herauszufinden und ob eine zeitweise rdumliche
Trennung auch hilfreich sein konnte z.B. eine zeitweise Unterbringung in einem Internat — mit
Erhalt der Pflegefamilie als die Familie des Kindes.

11. Pflegeeltern hoffen, dass sie nicht einfach ,,gestrichen‘ sind, wenn es zu einer
Beendigung des Pflegeverhiltnisses kommt.

Pflegeeltern hoffen auf Zuspruch und Verstindnis auch nach der Beendigung eines
Pflegeverhiltnisses — besonders wenn die Beendigung ungeplant und plétzlich kam.

12. Pflegeeltern hoffen, dass ihre Erfahrungen, ihr Kénnen und ihre Forderungen in die
Arbeit des Pflegekindeswesens vor Ort und auch iiberortlich einflieSen

Da die einzelne Pflegefamilie dies nicht leisten kann, legen Pflegeeltern Wert auf die
Einbindung ihrer ortlichen und iiberdrtlichen Initiativen und Verbdnde in Planungen und
Uberlegungen zum Pflegekinderwesen.

Wenn der Landesverband, wenn die ortlichen Vertretungen an Empfehlungen und Konzepten
mitarbeiten ,,diirfen*, so bedeutet dies fiir die Pflegeeltern eine neue Form der Kompetenz und
Partnerschaft.

13. Pflegeeltern erwarten, dass der Pflegekinderdienst ihnen Moglichkeiten zum
Austausch mit anderen Pflegeeltern gibt.

Pflegeeltern mochten zusétzlich zur Fachlichkeit und zum Engagement des
Pflegekinderdienstes mit Anderen sprechen, die wie sie selbst ihren Alltag mit Pflegekindern
leben und daher wie sie eine besondere Lebenssituation erfahren. Pflegeeltern hoffen, dass die
Fachkrifte verstehen, dass sie daher manches lieber mit anderen Pflegeeltern besprechen als
mit ihnen. Ein Engagement in einer Pflegeelterngruppe oder einem Verein richtet sich nicht
gegen jemanden, sondern will die (Selbst)Hilfe fiir die Pflegefamilie fordern und stirken.

Aus den Fragebogen:

Sind Sie Mitglied einer Pflegeelterngruppe/eines Pflegeelternvereins?

JA 88 %
Nein 10 %
Nicht mehr 2 %

Halten Sie einen Zusammenschluss von Pflegeeltern fiir wichtig?

JA 97 %
Nicht so gute Erfahrungen 3 %

Wenn ja, aus welchen Griinden? (Mehrfachnennungen)

Austausch, Unterstiitzung 84 %
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Hilfsangebote, Beratung 18 %
Gemeinsame Aktivitdten 4 %

PE-Verein wird vom JA nicht gewiinscht 7 %

Was erwarten Sie von einer PE-Gruppe/Verein?
Hilfsangebote, Fiireinander-Dasein, Themen, Treffen, Problemlosungen,
Beratung, Familienatmosphdire

Pflegeeltern und die Bedeutung ihrer Zusammenschliisse

Die Aufnahme eines Pflegekindes veridndert die ,,Kern“familie, in die das Kind vermittelt
wird, in erheblichem Maf3e. Es wird nicht nur einfach ein Kind dazu genommen, sondern die
neu zusammengesetzte Pflegefamilie muss eine neue Identitédt finden. Das hinzu gekommene
Kind veridndert die Position der Familie nach auBen. Die Familie wird eine ,0ffentliche’
Familie, die sich fiir Jugendamt, Helfer und andere Beteiligte 6ffnen muss. Das Pflegekind
verdndert auch die Familie nach innen. Aufgrund der Bediirfnisse und Vorgeschichte des
Kindes miissen die Pflegeltern ihren Erziehungsstil iiberdenken, den Alltag neu strukturieren,
ihr Verhalten hinterfragen, sich fortbilden usw.

Pflegeeltern und ihre leiblichen Kinder erleben durch die Verdnderungen ihrer Familie und
die Bediirfnisse des Pflegekindes eine eigene Betroffenheit. Die meisten Pflegeeltern
versuchen erst einmal, ihrer Aufgabe im bisherigen Rahmen gerecht zu werden — bis sie
merken, dass es schwierig ist mit Freunden oder Verwandten iiber das Pflegefamilien-Sein zu
sprechen, weil diese einfach davon nichts verstehen. Also suchen Pflegefamilien
Gleichgesinnte. Manchmal fiihlen Pflegeeltern sich auch gefrustet und nicht ernst genommen
und suchen ebenfalls Gleichgesinnte, die sie beraten und unterstiitzen konnen. Manche
Adoptiv- und Pflegeeltern mochten schon als Bewerber oder von Beginn der Vermittlung des
Kindes an eine Gruppe besuchen.

So schlieBen sich Adoptiv- und Pflegeeltern zusammen. Erst einmal, um sich auszutauschen.
Dann wird ihnen klar, dass Austausch allein nicht ausreicht, sondern die Gruppe zur Initiative
werden muss, um dulere Dinge zum Wohl des Kindes und seiner Familien verindern zu
konnen.

Die Initiative vertritt die Interessen der Adoptiv- und Pflegefamilien und deren Kinder am
Wohnort. Sie spricht und kooperiert mit dem Jugendamt, mit freien Tragern und Anderen. Die
ortlichen Initiativen werden Mitglieder in den Landes- und Bundesvertretungen, um auch hier
Aktionen im Interesse der Familien zu fordern.

Starke Vereine sind ein Gewinn — auch fiir die Jugendamter.

Umfang der Betreuung und Beratung einschlieBlich der Hilfeplanung

Fragebogen:
Konnen die Fachkrdfte der Jugendimter Ihnen fachliche Hilfe geben?

JA 41 %
Mapfig 43 %
Nein gar nicht 16 %
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Anmerkungen: mindestens fiir Vermittlung und Beratung besonderer Kinder (z.B. behinderter
Kinder) sollten nicht nur spezielle und geschulte Pflegeeltern gesucht werden, sondern es
sollte auch geschulte Fachkrdfte dafiir geben.

Hat sich die Zusammenarbeit mit dem JA im Hinblick auf die Entwicklung und
Bediirfnisse der Familie verdindert?

JA 42 %
NEIN 44 %
Wir haben uns selbst geholfen und sind

sicherer geworden 13 %

Wie viele Hilfeplangespriiche gab es im Jahr?

1 x jahrlich 42 %
1 — 2 x jahrlich 8 %
2 x jahrlich 40 %
3 x jahrlich 2 %
anfangs mehrmals 4 %
sehr wechselnd 2 %
nach Jahren keins 2 %

Waren Sie mit dem Inhalt der Hilfeplangespriiche zufrieden?

JA 63 %
Bedingt 30 %
NEIN 7 %
Waren die Hilfeplangesprdche ergebnisorientiert?

JA 77 %
Weniger 21 %
NEIN 2 %
Sind aus den HPGs Hilfen fiir das Kind entwickelt worden?
JA 66 %
Teils 6 %
NEIN 15 %
Nicht erforderlich 2 %
Hilfen immer allein gesucht 7 %
es geht mehr um Herkunftseltern 4 %

Wie viele Fachkridfte haben Sie bisher erlebt?
Ab 5 aufwidirts 52 %
Bis einschlieflich 4 48 %

Mit Fachkrdiften aus allen Bereichen hatten Pflegeeltern mit bis zu 20 Fachkrdften zu tun.

Hilfeplanung

Im § 36 Absatz 1 Satz 1 SGB VIII heif3t es:

,Die Personensorgeberechtigten und das Kind oder der Jugendliche sind vor der Entscheidung
tiber die Inanspruchnahme einer Hilfe und vor einer notwendigen Anderung von Art und
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Umfang der Hilfe zu beraten und auf die moglichen Folgen fiir die Entwicklung des Kindes
oder des Jugendlichen hinzuweisen’.

Diese frithe Beratung stellt die Weichen sowohl innerhalb eines Amtes als auch in der
Beziehung der Beteiligten zueinander.

Hier sind die Eltern des Kindes dariiber zu beraten, dass sie Anspruch auf Hilfe zur Stabili-
sierung haben, dass aber diese Hilfe eine zeitliche Begrenzung in der Entwicklung des
Kindes hat und dass ihre Stabilisierungsbemiihungen in einem fiir das Kind vertretbaren
Zeitraum erfolgreich abgeschlossen sein miissen.

Eine Aufklarung der Herkunftseltern iiber die generelle Entwicklung eines Kindes in einer
Pflegefamilie (besonders die Frage der Bindung) und den sich daraus ergebenden Folgen fiir
sie selbst ist von elementarer Bedeutung.

Klarheit in der Information bis hin zu Erlduterungen iiber rechtliche Positionen sind unab-
dingbar. So ist auch deutlich zu machen, dass Eltern ohne Sorgerechte einfach eine andere
Position haben als Eltern mit Sorgerechten. Es muss klar sein, dass Kinder mit Vormiindern
andere ,Entscheider’ haben.

Art und Umfang der Beratung muss sich an den Gegebenheiten der Familie und den Bediirf-
nissen und dem Schutz eines Kindes orientieren. Es ist notwendig, dass Eltern erfahren, dass
in unserer Gesellschaft das Wohl ihres Kindes Vorrang hat vor ihrem eigenen Wohl und ihren
eigenen Bediirfnissen. Es ist erstrebtes Ziel, beide Bediirfnisse aufeinander abzustimmen, aber
die Bediirfnisse der Eltern konnen nicht auf Kosten der Bediirfnisse von Kindern gehen.

Es wire ideal, hier schon zu Beginn der Beratung das Kind in den Mittelpunkt zu stellen und
zu erldautern, dass die Rechte von Eltern sich aus gelebter Verantwortung gegeniiber ihren
Kindern darstellen. Fiir manche Eltern wire dies sicher nur schwer nachvollziehbar, aber als
Grundgedanke notwendig.

Die Prognose der ASD-Fachkraft zur Stabilisierungsmoglichkeit der Familie sowie Befind-
lichkeit und Entwicklungsstand des Kindes bestimmen Art und Umfang der Beratung.

Konzepte zur Arbeit eines Jugendamtes im Pflegekinderbereich sind sowohl hilfreich zur
Positionsfindung der Sozialarbeiter im Amt selbst, als auch gegeniiber den Eltern. Hierdurch
konnten schon friih innerhalb des Amtes Grundpositionen fiir das Kind geklirt werden, an die
sich alle Mitarbeiter des Amtes auch in unterschiedlichen Positionen z.B. PKD, ASD, evtl.
Vormund anlehnen kénnen.

Weiter heifit es in Satz 2 § 36 SGB VIII:

,Vor und wihrend einer langfristig zu leistenden Hilfe auBerhalb der eigenen Familie ist zu
priifen, ob die Annahme als Kind in Betracht kommt’

Dieser Satz ist eine Aufforderung des Gesetzgebers an das Jugendamt, die Moglichkeit einer
Adoption zu priifen. Nicht mehr und nicht weniger. Die Priifung einer Adoption bedeutet, die
leiblichen Eltern zu fragen, ob sie evtl. abgeben wiirden, und die Pflegeeltern zu fragen, ob sie
evtl. annehmen wiirden. Passt beides zusammen und will das Kind bzw. sein gesetzlicher
Vertreter dies auch noch, dann ist eine Adoption machbar. Zu priifen bedeutet aber auch,
heraus zu finden, ob die Ersetzung einer Adoptionsfreigabe fiir das Kindeswohl notwendig ist.
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Die Frage einer evtl. Adoptionsmoglichkeit ist schon zu Beginn zu betrachten und in die
Prognose mit einzubeziehen. Zeigt sich, dass eine Adoption Sinn machen wiirde, dann miissen
entsprechende Pflegeeltern ausgesucht werden, die schon zu Beginn deutlich machen, dass sie
auch adoptieren wiirden.

Die Adoptionspriifung darf jedoch nicht dazu fiihren, dass Pflegeeltern das Gefiihl bekom-
men, sie miissten adoptieren, da ihnen sonst das Kind weggenommen wiirde. Manche
Pflegeeltern empfinden hier eine Erpressbarkeit, was natiirlich nicht im Sinne des Kindes sein
kann. Hier ist grofte Verunsicherung zu erleben. Manchmal ist es Pflegeeltern auch peinlich,
zu sagen, dass sie nicht adoptieren mochten weil sie es finanziell nicht schaffen.

Die Erstellung des Hilfeplanes

Beratung und Prognoseklirung fiihrt im Hilfeplanverfahren dazu, dass zu Beginn der Planung
folgende Beschreibung moglich und notwendig ist.

eine Ist-Beschreibung des Kindes und seiner Bediirfnisse

eine Ist-Beschreibung der familidren Situation

eine Beschreibung der Vorstellung der Eltern

eine Beschreibung der Vorstellung des Vormundes

eine Beschreibung der Vorstellungen der Fachkrifte

eine sich daraus ergebende Auftragsbeschreibung an die Pflegeeltern und deren Status
z.B. Sonderpflege

e Hilfsangebote

Fortfithrung des Hilfeplanes
Die Fortfiihrung des Hilfeplanes bedeutet die Beschreibung eines Prozesses.
Hier wird dargestellt,

welche Entwicklungsschritte das Kind gemacht hat
wie und ob es eine Verdnderung der familidren Situation der Herkunftsfamilie gibt
eine Uberpriifung bisheriger Vereinbarungen

evtl. neue Ziele aufgrund der Entwicklungsschritte des Kindes

A

neue zeitgemalBe Vereinbarungen

z.B. Therapien, andere Schulform, veridnderte Besuchskontakte, familienuntertiitzende
Hilfen (fiir die Pflegefamilie) etc. Hilfen, die mit Kosten verbunden sind miissen zeit-
und zielorientiert beschrieben werden — also: wie lange wird diese Hilfe notwendig
sein, wer kann sie leisten, wie hoch werden die Kosten sein und welches Ziel soll mit
dieser Hilfe erreicht werden.

RegelmiBiger Bericht

Sehr hilfreich fiir das Verstindnis der Entwicklung des Kindes kann ein regelmifBiger Bericht
der Pflegeeltern iiber die Zeit zwischen den Hilfeplangesprichen sein. Dieser Bericht wird
dann dem Hilfeplanprotokoll angehingt und verdeutlicht so die Entwicklung des Kindes aus
der Sicht der Pflegeeltern. Meist ist ein solcher Bericht umféanglicher und beschreibt das Kind
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genauer, als wenn die Entwicklung allein aus miindlichen Berichten beim Hilfeplangesprich
selbst zusammengestellt wird. Fiir die meisten Profi-Eltern ist ein solcher Bericht Pflicht.

Art und Weise der Beschreibung in einem Hilfeplan

Die Praxis zeigt sehr unterschiedliche Hilfepldne. Manche sind sehr kurz, beschreiben kaum
etwas. Das Kind und sein Umfeld sind hier nicht zu erkennen.

Manche Hilfeplidne orientieren sich am Defizit, beschreiben was das Kind nicht kann oder
immer noch nicht kann und welche Probleme es macht. Hier wird das Kind aus einer
Wunschvorstellung der Erwachsenen heraus beschrieben und an Méngeln gemessen. Eine
schlechte Basis fiir die Hoffnung auf Entwicklung und Eigenstdndigkeit — auch fiir das Kind.

Das Gegenteil, nimlich die Beschreibung eines ,,Traum‘Kindes, ist ebenfalls nicht hilfreich.
Eine solche Beschreibung hemmt den Blick und lédsst reale Probleme nicht mehr zu. Sie
verkennt auch die Bediirfnisse des Kindes und seiner Pflegefamilie. Manchmal explodieren
solche Familien wie ein Topf unter Hochdruck — und alle wundern sich warum.

Die Pflegeeltern sollten sich das Recht nehmen, in den Hilfeplangesprichen die Realitit zu
schildern, offen zu sein, nicht den Mut und die Hoffnung zu verlieren und sich nicht
eingeschiichtert zu fiihlen. Pflegeeltern sind ein Teil eines TEAMS um das Kind herum. Sie
sind nicht allein verantwortlich fiir alles und sollten auch die Verantwortung der anderen
Erwachsenen um das Kind herum einfordern.

Das kann so weit gehen, dass diese anderen Erwachsenen ebenfalls zum Hilfeplangesprich
eingeladen werden und dort ihr Wissen um das Kind und ihr Vorstellungen von seiner
Entwicklung und den notwendigen Hilfsmoglichkeiten anbringen konnen. Dies ist fiir
Pflegeeltern oft eine gro3e Hilfe und sie sollten sich dieser Hilfe versichern.

Der Hilfeplan sollte auch einmal die Position der Pflegefamilie fiir das Kind beschreiben. Hat
das Kind sich integriert? Ist die Pflegefamilie seine Familie geworden? Sind die Pflegeeltern
die emotionalen Eltern , ,,Mama und Papa* fiir das Kind?

Wenn dies so im Hilfeplan festgehalten und beschrieben wurde, hat das auch Auswirkungen
auf nachfolgende Entscheidungen z.B. auf Herausgabeverlangen der Herkunftseltern,
verdnderte Besuchskontakte, Namensidnderungen etc.

In dieser Hinsicht muss auch besonders an die Zeit der Pubertit gedacht werden, in der sich
die Pflegefamilie in einer Krise befindet. Es gibt neue heftige Ubertragungen auf die
Pflegeeltern. Diese halten das alles manchmal nicht mehr aus, brauchen Luft. Sie mochten
sich von dem Jugendlichen nicht verabschieden, wollen weiter seine Familie sein, haben aber
nur noch wenig Kraft.

Hier kann rdumliche Trennung (z.B. durch eine Internatsunterbringung wihrend der
Schulzeit) als familienstiitzende Mallnahme angedacht werden. Das Pflegekind ist in einer
solchen Situation einem leiblichen Kind gleich zu stellen. Nur weil es Pflegekind ist, muss es
nicht seine — wie ja in den Hilfeplinen beschrieben — Familie verlieren. Eine rdumliche
Trennung muss kein Abbruch sein. Sie kann - im Gegenteil - die Pflegefamilie als Familie fiir
den Jugendlichen erhalten.
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In den Hilfeplan gehoren auch nachfolgende Hilfen fiir den Jugendlichen bzw. jungen
Erwachsenen und die Pflegeeltern. Die Unterstiitzung bei der Verselbstindigung ist von
vielen jungen Leuten und Pflegeeltern vermisst worden.

Der ideale Hilfeplan verdeutlicht das Heranwachsen des Kindes/Jugendlichen als Prozess, in
dem alle Beteiligten eine Rolle in einem Team spielen. Alle Beteiligten tragen und
tibernehmen Verantwortung (Herkunftseltern, Vormund, Pflegeeltern, Sozialarbeiter, Lehrer,
Therapeuten, Arzte etc.) und zeigen diese Verantwortung durch gemeinsame Vereinbarungen
und Verantwortungsbereiche.

Besonders bedeutsam ist fiir viele Pflegeeltern die Frage der Hilfe fiir ihre volljdhrig
werdenden Pflesekinder. Hier machen sich die Pflegeeltern viele Sorgen.

Fragebogen

Welche Hilfe wiinschen Sie sich bei dem Ubergang zur Volljihrigkeit des Pflegekindes?
Rechtzeitig gezielte Planung, Aufgaben, Hilfen 63 %

Verlingerung des Pflegeverhdltnisses 10 %

,hoch* keine Ahnung — Kinder zu jung 21 %

Selbst entscheiden konnen, wann Kind gehen wird 7 %

Glauben Sie, dass Ihr volljihriges Pflegekind im Alltag allein klar kommen kann?

nein 44 %
ja 8 %
ist volljahrig und gestaltet sich schwierig 8 %
nicht im vollen Umfang 20 %
noch nicht absehbar 20 %

Welche Unterstiitzung/Begleitung wdren aus Ihrer Sicht zur Integration in die Gesellschaft

erforderlich?

Begleitung/Betreuung iiber lingere Zeit 32 %
Betreutes Wohnen 26 %
Pflegefamilie ist weiter da 16 %
nicht dieses knallharte mit 18 Jahren ,, raus 8 %
bessere Fachbegleiter, Schulhelfer etc. 10 %
finanzielle Uberwachung der Volljihrigen 8 %

Aus allen Berichten, Gespriachen und den Fragebogen ist zu entnehmen, dass die Begleitung
der Pflegefamilien weit {iiberwiegend nur im Rahmen der Hilfeplanung d.h. im
Zusammenhang mit Hilfeplangesprichen geschieht. Eine Ausnahme bilden hier die
Erziehungsstellen, welche auch auflerhalb von Hilfeplangesprichen von ihren Betreuern
beraten und besucht werden.

Qualitit der Betreuung — auch in der Frage der Besuchskontakte

Sind Kontakte der Jugenddmter von 1 bis 2mal jdhrlich zu den Pflegekindern und den
Pflegefamilien ausreichend?

Empfinden die Pflegeeltern unter solchen Umstinden das Jugendamt als Hilfe und
Unterstiitzung?

24



Fragebogen:

Wiirden Sie das Jugendamt bei Problemen ansprechen?

ja 77 %
nicht bei allen Problemen 6 %
nein, nicht das Jugendamt 16 %

Welche organisatorischen Probleme gab es in Ihrer Familie?

keine 28 %
keine, die wir nicht gelost haben 16 %
Schulfragen (Integration, Riickstellung etc) 8 %
Schulbeforderung 8 %
Kindergarten 4 %
Transport zu Besuchskontakten 2%
bei individuelle Problematik fiir ein Kind 8 %
Haushaltshilfe 6 %
Ferienbetreuung fiir das Kind 6 %
keine Auszeit fiir Pflegeeltern 14 %
Wie war hier die Zusammenarbeit mit dem Jugendamt?
gut 15 %
meist gut 9 %
diirftig 27 %
schwierig 7 %
sehr schlecht 12 %
keine Unterstiitzung 30 %

Welche rechtlichen Probleme im Zusammenhang mit dem Pflegeverhdltnis gab es bei
Ihnen?

KEINE 39 %
Entscheidungen zu Besuchskontakten 11 %
alle Hilfen per Gericht erstritten 9 %
Sorgerecht 11 %
zur Frage der Einzelvormundschaft fiir Pflegeeltern 7 %
Verbleibensanordnung 7 %
Streitigkeiten zur Vereinbarungen mit Jugendamt 4 %
Behindertenhilfe 4 %
Probleme mit Vormund des Pflegekindes 4 %
Auskiinfte zu erhalten nach Volljihrigkeit des Kindes 4 %
Wie war hier die Zusammenarbeit mit dem Jugendamt?

gut 8 %
versuchten zu helfen 39 %

teilweise Infos durchs Jugendamt 7 %

schlecht 46 %
Besonders an einer - héaufig schwierigen - Situation stellten sich die Wiinsche der

Pflegeeltern und die Handlungen der Mitarbeiter der Jugenddamter dar: in der Frage der
Besuchskontakte der Pflegekinder zu den leiblichen Eltern bzw. anderen
Familienangehorigen.
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Fragebogen

Hatte das Kind Besuchskontakte zu leiblichen Eltern/Angehorigen?

ja
nein
nur telefonische Kontakte

66 %
32 %
2%

Uberwiegend Kontakte zu den leiblichen Eltern, aber auch zu Geschwistern, Grofeltern,

Tante, Onkel, Paten

Wie ist es zu den Besuchskontakten gekommen?
Absprachen im Rahmen eines Hilfeplangesprdiches
direkte Absprachen zwischen Herkunftsfamilie und Pflegeeltern

Anordnung Gericht

Wie oft finden/fanden diese Kontakte statt?
14tigig

1 x monatlich

1 x in zwei Monaten

1 x im Quartal

1- 2x jahrlich

an Feiertagen und Ferien

selten

spontan

Wer organisiert die Kontakte?

Jugendamt

Erziehungsstellenberatung

Herkunftseltern und Pflegeeltern gemeinsam
Herkunftseltern

Pflegeeltern

Wo finden diese Kontakte statt?

bei den Pflegeeltern zuhause

bei der Herkunftsfamilie

beim Kinderschutzbund

beim Erziehungstellenverein

auf neutralem Boden (Wildpark etc.)

Begleitet? Unbegleitet?
Begleitet von:

Jugendamt
Kinderschutzbund
Erz.stellenverein
Erziehungsberatungsstelle
Therapeut

Pflegeeltern

Unbegleitet

Will das Kind den Kontakt?
ja

17 %
29 %
14 %
11 %
9 %
9 %
9 %
2%

10 %
13 %
20 %
3 %
54 %

20 %
20 %
9 %
12 %
39 %

10 %
10 %
12 %
3%
3 %
29 %
33 %

56 %
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nein 10 %

mal ja, mal nein 17 %

ist dem Kind egal 43 %

Kind wurde nicht gefragt 13 %

Welche Anstrengungen bedeuten Besuchskontakte fiir die Pflegefamilie?
keine 17 %
das Anstrengendste iiberhaupt (Ballung von Problemen) 14 %
Kind wieder auffangen 20 %
stindig ein geldhmtes oder aggressives Kind 9 %
extra Planung en, Organisation 29 %
anderen Kindern zuhause nicht vermittelbar 2 %
andere Kinder miissen zuhause versorgt werden 6 %
aufwdandig aber lohnend 3 %

Welche Hilfestellung gibt das Jugendamt dabei?

keine 59 %
keine notig 18 %
Gesprdche mit Herkunftseltern 3 %
Geschenkregelung vereinbaren 4 %
durch Erziehungsstellenverein 8 %
Begleitung 8 %

Welche Hilfen wiinschen Sie sich in Bezug auf Besuchskontakte?
Auf diese Frage haben nur wenige Pflegeeltern geantwortet, wenn dann folgendes:

wirkliche aktive Begleitung durch Sozialarbeiter
Ratschldge geben

keine

Aussetzung der Kontakte

Zusammenarbeit verschiedener Jugenddmter
alles o.k. so wie es ist

mehr Beachtung moglicher Retraumatisierung
Hilfe beim Hin- und Herfahren

keine erzwungenen Kontakte

Die Pflegeeltern haben nicht das Gefiihl, dass sie in ihrer Aufgabe vom Jugendamt ,,getragen*
werden. Aufgrund dessen, dass sie wenig Einblick in das Jugendamt haben und dessen
Moglichkeiten und Vorstellungen kaum kennen, entwickelte sich in einem Seminar eine Idee
dariiber, was das Jugendamt denn eigentlich so von Pflegeeltern erwarte oder gerne sihe.

Erwartungen des Jugendamtes aus der Sicht der Pflegeeltern

Anlernen der Herkunftseltern

moglichst billig moglichst viel erreichen

ihren Job zu machen denn ,wir bezahlen Sie dafiir’

maoglichst schon Losungen haben, wenn wir mit einem Problem kommen

dass es ohne Probleme funktioniert

keine Hilfe vom Jugendamt erwarten — sich selbst mit Anderen auseinander setzen

27



Jugendamt in Ruhe lassen

Anweisungen vom Jugendamt nicht infrage stellen

dass das Pflegekind sich gut entwickelt

dass es sich so entwickelt, wie das Jugendamt das will

moglichst schnelle Riickkehr in die Herkunftsfamilie

dass Pflegeeltern mit Herkunftseltern selbststindig zusammen arbeiten

dass Pflegeeltern das Kind nach seiner Volljihrigkeit unentgeltlich weiter betreuen
dass das Pflegekind zur Volljihrigkeit mit 18 ,,fertig“ ist.

Beeinflussung und Betreuung der Herkunftseltern z.B. bei Besuchskontakten
Entwicklungsbericht — schriftliches Zuarbeiten

Vorbereitungsbogen fiir das HPG

Pflegeeltern sollen fiir das Kind sparen — ohne dass sie am Kind sparen

kein eigenes Denken, sondern kritikloses Annehmen der Vorstellungen des
Jugendamtes

grofie Flexibilitdit der Arbeit des Jugendamtes gegeniiber

Ubernahme der ,,eigentlichen* Arbeit des Amtsvormundes

Ablehnung der Einzelvormundschaft von Pflegeeltern

positive Einschdtzung des Amtes

Wertschdtzung der Amtes

mehr Infos dem Jugendamt gegeniiber

Fortbildungen des Jugendamt wahrnehmen (Wunsch: Kinderbetreuung)
Gegenseitige Partnerschaft und Verstdindnis der eigenen Arbeitsbedingungen

Es zeigt sich die groBe Unsicherheit der Pflegeeltern gegeniiber der Art und Weise der
Zusammenarbeit mit dem Jugendamt. Fiir was ist wer verantwortlich? Wo steht das Jugend-
amt? Welche Position vertritt es? Fiir was ist es denn wann ansprechbar? Mit welchen Dingen
sollen wir zum Amt kommen; mit welchen Dingen das Amt erst gar nicht behelligen?

Wie sich zeigte, wollten durchaus 77 % der Pflegeeltern mit ihren Problemen beim Jugendamt
anfragen —aber weitaus weniger als diese 77 % sind mit dem, was das Jugendamt dann leistet
zufrieden.

Wir alle wissen, dass die Qualitéit der Pflegekinderhilfe natiirlich mit den Moglichkeiten, die
ein Jugendamt zur Verfiigung hat, zusammen héngt:

mit der Anzahl der Mitarbeiter,

mit deren Aus- und Fortbildungen,

mit der Beauftragung freier Triager

mit internen Amtsstrukturen

mit der Frage eines Pflegekinderkonzeptes

mit dem Austausch der Fachkrifte auf {iberregionaler Ebene

mit der Unterstiitzung iiberortlicher Triger

mit der Zusammenarbeit und Akzeptanz der Pflegeelterninitiativen
etc. etc.

Die Qualitdt der Arbeit hat aber ebenso etwas zu tun mit dem Stellenwert, der dem
Pflegekinderwesen in der Kommune und dem Jugendamt zugeschrieben wird. Die
Pflegeeltern erleben nicht, dass ihre Tatigkeit einen hohen Stellenwert hat.
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Pflegeeltern haben hidufig das Empfinden, dass sie und ihr Pflegekind nicht der Realitit
angemessen von anderen wichtigen Institutionen gesehen werden.

So iiberlegten sich die Teilnehmer des Seminars:

Erwartungen von Schule und Kindergarten aus der Sicht der Pflegeeltern

ans Schulsystem angepasste Kinder

Kinder, die nicht auffallen und nicht storen

,deutsche* Zucht und Ordnung

moglichst schnell das gleiche Niveau erreichen wie die anderen Kinder der Klasse
Verstindnis dafiir, dass unsere Pflegekinder nicht einzeln geférdert werden
Mithilfe — Mitarbeit — Mitdenken

Informationen

Hilfe bei Fragen der Erziehung

,machen Sie sich keinen Kopf, WIR sind die Fachleute

,hur* Pflegeeltern sein ( so dhnlich wie bose Stiefeltern)

Es fillt den Pflegeeltern immer wieder schwer, nicht wirklich angemessen und wichtig fiir das
Pflegekind angesehen zu werden. Die Bedeutung, die sie fiir das Kind haben, mochten sie
auch vom Umfeld und vom Jugendamt beachtet sehen. Es macht Pflegeeltern wiitend und sie
empfinden es als Missachtung, wenn Schule, Therapeut, Vormund oder andere iiber ihren
Kopf hinweg iiber das Kind reden und entscheiden.

Belastungen und Ressourcen der Pflegefamilien

Wie wir erkennen konnten, sind die Aufgaben fiir die Pflegeeltern komplex, die Erwartungen
grof}, die Rechte begrenzt, die Unterstiitzungen durch das Jugendamt nicht ausreichend, die
Anerkennung bescheiden — und die eigenen Anforderungen an sich selbst hoch.

Wie schaffen Pflegeeltern das? Wo holen sie sich ihre Kraft her? Wo liegen ihre
Ressourcen?

Pflegeeltern haben gelernt, dass es wichtig ist, das Kind in seinen Verhaltensweisen und
seiner individuellen Entwicklung zu verstehen. Deshalb sind ihnen Fortbildungen wichtig.

Wie viele Fortbildungen haben Sie in etwa besucht?

ca. 40 und mehr 7 %

viele 29 %

etwa 15 Fortbildungen 10 %

etwa 10 Fortbildungen 34 %

etwa 5 Fortbildungen 11 %

2-4 Fortbildungen 9 %

Von wem wurden diese Fortbildungen angeboten? (Mehrfachnennungen)
Pflegeelternverband-/Verein 42 %

Landesverband 15 %

Ortlicher Pflegeelternverein 27 %
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Jugendamt 33 %

SPZ 3 %

Erziehungsstellenverein 7 %

Arztliche Einrichtung 3%

Stiftung z. Wohle des Pflegekindes 7 %

Caritas 1 %

Sonstige 4 %

War dies ausreichend?

ausreichend 67 %
man weifs nie zu viel 8 %
nicht ausreichend 15 %
bitte mit Kinderbetreuung, dann hditten

wir oOfter gehen konnen 10 %

Was wiirden Sie sich im Rahmen von Fortbildungen wiinschen?

Themen:

Pflegekinder — leibliche Kinder

Auswirkung der Vorgeschichte des Pflegekindes

mehr Angebote mit praktischen Beispielen und Hilfestellungen
Informationen zu aktuellen Entwicklungen

Sonstiges:
Teilnahme des PKD an den Fortbildungen

Kosteniibernahme durch das Jugendamt
mehr Beachtung der Wiinsche der Pflegeeltern bei den Themen

Natiirlich sind fiir die Pflegeeltern auch Experten und Helfer auB8erhalb des Jugendamtes von
wesentlicher Bedeutung fiir die Bewiltigung ihrer Arbeit:

Fragebogen:

Standen IThnen Fachleute zu Fragen des Pflegekindes zur Verfiigung?
ja (mussten zum Teil weit fahren dafiir) 71 %

ja — aber wenig Erfolg versprechend 9 %

nein 18 %

hatten Schwierigkeiten mit der Bezahlung 2 %

Konnten Sie Fachleute benennen und weiterempfehlen?
Gut 2/3 der Pflegeeltern die diese Frage beantwortet haben, wiirden diese Fachleute auch
weiter empfehlen.

Belastungen und Ressourcen im Leben einer Familie sollten sich die Waage halten

Konnten/Konnen Sie auf ein eigenes (privates) vorhandenes Netzwerk zugreifen?

JA 98 %
NEIN 2%

30



Es zeigt sich sowohl in den Fragebogen als auch in den Gespriachen mit den Pflegeeltern
eindeutig, dass ohne ihr eigenes privates Netzwerk nichts ginge. Pflegeeltern schaffen sich
ihre Ressourcen im Verwandten- und Freundeskreis selbst. Sie haben erlebt, dass sich durch
die Aufnahme eines Pflegekindes Verwandte und Freunde auch zuriick ziehen kénnen. Dann
haben sie fiir diese ,,Aussteiger* Ersatz geschaffen z.B. durch Freundschaften innerhalb des
Pflegeelternvereins. Pflegeeltern berichten aber auch, dass gerade Verwandte ihnen unter die
Arme greifen und dass es gut tut, wenn diese erweiterte Familie die Sinnhaftigkeit des
Pflegefamilien-Seins versteht.

Belastungen der Pflegeeltern finden sich

e im gesellschaftlichen Kontext z.B. Unverstindnis der Gesellschaft, schwierigen
Behordenstrukturen und unzureichenden rechtlichen Rahmenbedingungen

e im eigenen Lebensumfeld z.B. durch andere Familienmitglieder, durch Wohnsituation
oder Berufsfeld

e innerhalb der Pflegeperson selbst durch emotionale Belastungen, erreichen eigener
Grenzen, Suche nach Bewiltigungsstrategien, sonstigen Belastungen.

Die Waage zwischen Belastungen und Ressourcen zeigt in vielen Pflegefamilien keine
Balance an, sondern sinkt in Richtung Belastungen. Fiir die Pflegeeltern ist dies der normale
Alltag. Sie tun es fiirs Kind. Sie wissen, dass das Kind bei ihnen eine neue Chance bekommen
hat und wollen diese Chance nicht infrage stellen.

Aber — dadurch fiihlen sie sich auch erpressbar. Wenn einmal gemachte Zusagen und
Vereinbarungen nicht mehr eingehalten werden, wenn Zuschiisse gestrichen, Hilfen
zuriickgenommen werden, wenn Belastungen dadurch schwerer werden und dies einfach so
hingenommen werden soll, fiihlen sich Pflegeeltern aufgrund ihrer Verantwortung gegeniiber
ihrem Pflegekind oft hilflos und unter Druck gesetzt.

Durch solches Aufkiindigen einmal gemachter Vereinbarungen vergrofert das
Jugendamt die Belastungen der Pflegeeltern auf eine besonders gravierende Art, die immer
dann entsteht, wenn man sich einer Sache gegeniiber hilflos ausgeliefert fiihlt.

Das Jugendamt sollte eine Ressource fiir die Pflegeeltern sein, sollte eine Stelle sein,
durch die Pflegefamilien Hilfe und Unterstiitzung und damit Entlastung erfahren.

Pflegeeltern bemiihen sich sehr um das Kind und die Bewiltigung aller Probleme,
aber ohne gute und forderliche Rahmenbedingungen in der Pflegekinderhilfe wird diese
Aufgabe unverhiltnismifBig auf ihren Schultern verteilt.

Forderliche Rahmenbedingungen :

Neben den Bedingungen innerhalb der Pflegefamilie gibt es du3ere Rahmenbedingungen, die
die Aufnahme und Betreuung eines Pflegekindes erheblich erleichtern oder erheblich
erschweren konnen. Wir haben nachfolgend erleichternde und notwendige Bedingungen in
verschiedenen Thesen zusammengefasst und erldutert:

1. Die Vermittlung der Pflegekinder muss in passende Pflegefamilien und in einem

entsprechenden
e zeitlich notwendigen ( ohne Uberstiirzung),
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e fachkundigen und
¢ partnerschaftlichen Rahmen erfolgen.

Damit Pflegebewerber wissen, auf was sie sich denn einlassen wollen oder konnen und wie
sich ihre Familie und ihr Leben durch die Aufnahme eines Pflegekindes verdndern wird,
kommt unmittelbar der nachfolgende Punkt:

2. Bewerber brauchen eine umfassende Vorbereitung auf ihre Aufgabe als Pflegeeltern.

Die Vorbereitung gliedert sich in eine generelle Vorbereitung auf die Aufgabe an sich und
dann spiter — wenn ein Kind ins Auge gefasst worden ist — in die spezielle Vorbereitung auf
das bestimmte Kind.

3. Notwendigkeit einer umfassenden Aufklirung iiber die Lebenserfahrungen des
Kindes und die Information dariiber, welche Auswirkungen diese Vorgeschichte auf das
Leben des Kindes in der Pflegefamilie und damit auch auf die Pflegefamilie an sich
haben wird

Beispiele:

- was bedeutet die Aufnahme eines sexuell missbrauchten Kindes, welches sich durch
Nacktheit in einer in dieser Hinsicht freiziigigen Familie bedroht fithlen konnte?

- was bedeutet die Aufnahme eines vernachlissigten Kindes welches starke Strukturen
und Rituale braucht, in eine vom Erziehungsstil her eher etwas locker agierenden
Familie?

- was bedeutet die Aufnahme eines misshandelten Kindes welches spiter hoch
provokativ werden konnte, in eine eher sanfte Familie?

Pflegeeltern miissen wissen, welche Verdnderung ihres Lebensstiles fiir das Pflegekind
notwendig sein wird und sie miissen diese Verdnderung wollen.

Neben dem Wissen um die Vorgeschichte des Kindes, ist Sicherheit und Klarheit fiir das
Kind und die Pflegefamilie notwendig:

Das SGB VIII schreibt im § 36 vor, dass es einen Hilfeplan geben muss. Dieser Hilfeplan ist
eine Vereinbarung aller Beteiligten. Wir erleben, dass der Hilfeplan in seiner Ausfithrung
extrem unterschiedlich gehandhabt wird. Ein guter Hilfeplan erleichtert jedoch die Arbeit
aller Beteiligten ungemein:

4. Notwendigkeit eines deutlichen Hilfeplanverfahrens, in dem die Entwicklungen des
Kindes, die Bedingungen der Herkunftsfamilie und die Situation in der Pflegefamilie
beschrieben und prozesshaft dargestellt werden.

Das SGB VIII schreibt im § 36 vor, dass es einen Hilfeplan geben muss. Dieser Hilfeplan ist
eine Vereinbarung aller Beteiligten. Wir erleben, dass der Hilfeplan in seiner Ausfithrung
extrem unterschiedlich gehandhabt wird. Ein guter Hilfeplan erleichtert jedoch die Arbeit
aller Beteiligten ungemein.

Auch die Meinung des Kindes muss hier zu finden sein.

Das heifit nicht, dass jedes Kind an jedem Hilfeplangesprich teilnehmen sollte. Die fiir die
Pflegefamilie zustidndigen Sozialarbeiter sollten jedoch vorher mit dem Kind in Kontakt
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kommen, so dass sie dessen Entwicklung und Meinung in das Hilfeplangespriach mit
einbringen konnen.

Von besonderer Bedeutung fiir die Unterbringung eines Kindes in einer Pflegefamilie ist § 37
SGB VIII. Dieser § 37 spricht vom ,.kindlichem Zeitempfinden* und daran ankniipfend von
einer Entscheidung iiber dauerhaften Verbleib in der Pflegefamilie oder nicht.

Dies kann bedeuten, dass das urspriingliche Ziel durch die Entwicklung eines Kindes in der
Hilfeplanung verdndert werden muss.

5. Es ist notwendig, dass der Hilfeplan eine Aussage iiber dauerhaftem Verbleib oder
baldige Riickkehr des Kindes enthilt. Je nach Alter des Kindes gibt es hier
unterschiedliche zu beriicksichtigende Kriterien.

Der Hilfeplan muss zur Klarheit und Sicherheit der Unterbringung beitragen. Pflegekind,
Pflegeeltern und natiirlich auch die Herkunftseltern miissen wissen, was fiir das Kind das
richtige ist oder sein wird.

Héufig sind jedoch unter den Beteiligten um das Kind herum, - also Herkunftseltern,
Pflegeeltern, Jugendamt (darin noch mal ASD und Pflegekinderdienst) Vormund etc. -
unterschiedliche oder unklare Perspektiven und Positionen zu erleben. Diese Unklarheiten
irritieren das Pflegekind erheblich und miissen daher bearbeitet werden. Entscheidungen sind
unabdingbar.

Aus der Sicht des Kindes ist es sehr hilfreich, wenn es seinen Herkunftseltern gelingt, diese
Perspektive mit zu entwickeln und mit zu tragen.

6. Die Arbeit mit der Herkunftsfamilie ist ein tragender Pfeiler des Pflegekinderwesens.
Soll das Kind zu den Herkunftseltern zuriick, dann muss in einem fiir das Kind
vertretbaren Zeitraum eine Riickkehr moglich gemacht werden — gelingt das nicht,
dann muss den Herkunftseltern geholfen werden, eine verinderte Rolle fiir das Kind
einnehmen zu konnen.

Ist eine fiir das Kind vertretbare Riickkehr nicht moglich, dann miissen die Herkunftseltern
zur Beruhigung und zum Sicherheitsgefiihl des Kindes die Pflegeeltern als Mama- und Papa
anerkennen konnen, weiterhin Interesse fiir das Kind als Eltern haben, sich jedoch mit der
Alltagsrolle von Tante und Onkel abfinden.

7. Pflegeeltern sind keine Hilfeempfinger. Sie sind Partner. Sie sind ein Angebot des
Jugendamtes zur Erfiillung einer Jugendhilfeaufgabe. Sie sind auch keine Befehls-
empfinger. Pflegeeltern sollten sich auf die bei der Vermittlung getroffenen
Vereinbarungen verlassen konnen.

Pflegeeltern haben ein Recht auf Anerkennung und Akzeptanz. Sie haben ein Anrecht auf
eine eigene Sichtweise und darauf, dass sie in Entscheidungen fiir ihr Pflegekind auch eine
Rolle spielen konnen.

Dies gilt nicht nur fiir den Umgang mit Amtern, sondern auch fiir Gerichte und Gutachtern.

8. Pflegeeltern miissen deutlich auch in ihren Belastungen gesehen werden. Es ist

notwendig, Hilfen fiir Pflegeeltern zu stirken und iiber Entlastungsangebote mit den
Pflegeeltern nachzudenken.
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Trotz aller Hilfen und Kompetenzen der Pflegeeltern kann es mit Pflegekindern extreme
Probleme geben, die manchmal fiir die Pflegefamilie nicht aushaltbar sind. Die Pflegeeltern
mochten das Kind nicht aufgeben, sie mochten weiter Eltern bleiben, sind aber am Rand ihrer
Kraft angekommen.

Manchmal braucht es da ,,nur” eine rdumliche Trennung, alle miissen Luft holen und
schwierigste Aufgaben auf mehrere Schultern verteilen. Hier muss zusitzliche Hilfe
angeboten werden, die die Pflegefamilie als Familie stiitzt und nicht auflost.

9. Wenn das Kind sich in die Pflegefamilie als seine Familie eingebunden hat, dann muss
ihm diese Familie auch bei groBen Schwierigkeiten erhalten bleiben, auch wenn dies
zwei MaBbnahmen der Hilfe zur Erziehung nebeneinander erfordern sollte.

Beispiel: Ein Pflegekind stiirzt mit seinen extremen Schulproblemen die Pflegefamilie in
einen Dauerstress, der von den Pflegeeltern nicht mehr zu tragen ist. Eine
Internatsunterbringung, die deutlich die Verantwortung fiir die Schulfrage klirt, hilft hier,
dem Kind seine Familie zu erhalten und hilft der Familie zu iiberleben.

Wir alle wissen jedoch, dass Pflegeverhiltnisse einfach auch mal nicht mehr laufen und
anders beendet werden, als es geplant und gewiinscht wurde. Die Griinde dafiir sind immer
mehrfach, in hohen MaBle jedoch duBerster Stress in der Pflegefamilie und damit einher-
gehender Uberforderung der Beteiligten; besonders in der Pubertit, bei langer Unklarheit der
Perspektive, und bei als extrem empfundenen Besuchskontakten

Fiir das Pflegekind, aber auch fiir die Pflegefamilie ist eine solche Beendigung eine schwere
Belastung. Hier braucht die Pflegefamilie — auch wenn es ja eigentlich nach der Beendigung
der Unterbringung keine Jugendhilfe mehr gibt — fiir eine begrenzte Zeit weiterhin Beratung
und Unterstiitzung

10. Die Pflegeeltern diirfen fiir das Kind wichtig bleiben auch wenn die MaBBnahme
aufhort

Bei Volljdhrigkeit:

Auch in Fortbildungen von engagierten Sozialarbeitern habe ich immer wieder erlebt, wie
schwierig es fillt, die Pflegefamilie als mehr anzusehen als nur eine JugendhilfemaBnahme.
Dies zeigte sich bei Fortbildungswochenenden mit Pflegeeltern (die sich iiberwiegend als
Eltern ihrer Kinder sahen), und Sozialarbeitern, die wohlwollend Néihe und Beziehung
zwischen Pflegeeltern und Pflegekind guthielen, aber die Diskussion um die Fortfithrung der
Jugendhilfe nach der Volljdhrigkeit nicht nachvollziehen konnen. Sie meinten: Dann ist das
Kind doch kein Pflegekind mehr, also gehore es nicht mehr in die Pflegefamilie — und die
Pflegeeltern rauften sich die Haare.

Nicht nur bei Volljahrigkeit sondern auch bei sonstiger Beendigung eines Pflegeverhéiltnisses:

Hier verlieren ehemalige Pflegeeltern ihre familidre Position — haben zwar ein Besuchsrecht -
welches aber oft wegen der so genannten Neuorientierung des Kindes nicht gegeben wird.
Hier muss eine Kombination gefunden werden zwischen der Anerkennung der Pflegefamilie
als Familie des Kindes und der Unmoglichkeit, gemeinsam den Alltag gemanagt zu
bekommen.
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Eine wesentliche Hilfe in diesem Prozess ist ein engagierter Vormund, der das Pflegekind in
seiner Zugehorigkeit zur Pflegefamilie anerkennt, die Schwierigkeiten sieht und das Bediirfnis
des Kindes deutlich vertreten kann.

11. Auch nach ungeplanter Beendigung hat die Pflegefamilie Anspruch auf
Trauerarbeit.

Der Ausdruck ,,Abbruch wird hier bewusst vermieden weil wir finden, dass eine frithere
Beendigung als geplant doch nicht die gesamte Unterbringung und das gesamte Miteinander
der Pflegefamilie und des Pflegekindes infrage stellt.

Es muss eine Anerkennung des bisher Geleisteten geben. Die Jahre in der Pflegefamilie waren
wichtige Jahre fiir das Kind — es ist sowieso schwer fiir Pflegeeltern zu erkennen, dass sie
eindeutig an ihre Grenzen gekommen sind und nicht mehr kénnen.

12. Zur Vorbereitung, Vermittlung, Beratung und Betreuung der Pflegekinder und
ihrer Pflegefamilien braucht es ein fachliches Umfeld, welches miteinander kooperiert.

Die hier beschriebenen forderlichen Rahmenbedingungen konnen nur dann in die Praxis
umgesetzt werden, wenn die Jugendhilfe auch Arbeitsbedingungen schafft, die das
ermoglicht. Ein Pflegekinder- Spezialdienst ist darauf eine gute Antwort. Dieser allein ist
jedoch nicht effektiv genug, er muss in ein Netzwerk von anderen Bereichen eingebunden
sein. Er muss in die Arbeit der Allgemeinen Sozialen Dienste und der freien Tridger mit
konzeptionell gemeinsamen Zielen und Arbeitswegen integriert sein. Die Betreuungszahlen
miissen machbar sein, neben dem Jugendamt sollten zusétzliche Helfer zur Verfiigung stehen
Das Jugendamt oder die freien Triager miissen auf Diagnostikmoglichkeiten z.B. zur Frage
einer evtl. Traumatisierung des Kindes — zuriick greifen konnen.

Die Arbeit in der Vollzeitpflege bedingt also ein Netzwerk mit klaren Bedingungen und
Strukturen.

13. Erarbeitung eines Konzeptes zur Vollzeitpflege mit allen Beteiligten am Ort und
Unterstiitzung durch andere Fachkriifte

Solche Konzepte sind natiirlich von einigen Jugenddmtern schon entwickelt worden.
Moglichst gemeinsam erarbeitet mit allen beteiligten Stellen dienen sie der Klarheit der
Schnittstellen der Arbeit und der vorrangigen Zielsetzungen des Amtes.

Das Konzept einer Vollzeitpflege eines Jugendamtes ist nicht nur das Konzept einer
Abteilung (Pflegekinderdienst) sondern das Konzept des gesamten Amtes. Es vermittelt somit
Positionen, Abstimmungen, Anspriiche, Moglichkeiten und Grenzen der Arbeit.

14.Die Initiierung und Unterstiitzung von Selbsthilfeorganisationen der Pflegefamilien

Pflegeeltern leben mit ihren Kindern in einer speziellen Lebenssituation und werden von
vielen Menschen um sie herum, die selbst keine Pflegekinder aufgenommen haben, nicht
verstanden. Daher hat das Kinder- und Jugendhilfegesetz dem Jugendamt auch den Auftrag
erteilt, Selbsthilfe-Initiativen von Pflegeeltern zu initiieren, zu beraten und zu unterstiitzen.
Wir erleben, dass diese Gruppen und Vereine ihre Mitglieder sehr hilfreich in der
Bewiiltigung des Alltages unterstiitzen
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Zu den Rahmenbedingungen gehoren auch die Finanzen

Fragebogen

Welche finanziellen Fragen/Probleme gab/gibt es in Ihrer Familie im Zusammenhang mit
dem Pflegeverhidiltnis?

keine 14 %
Kiirzungsversuche 7 %
jede Menge wegen Zerstorungen des Kindes 7 %
wir miissen besondere Kosten selbst tragen 7 %
Vereinbarungen wurden nicht eingehalten 7 %
Verringerten Rentenanspruch durch nicht mogliche Berufstditigkeit 8 %
Ablehnung der Sonderpflege bei behinderten Kindern 9 %
es ist eng 7 %
keine Antwort 34 %

Wie war in diesem Zusammenhang die Zusammenarbeit mit dem Jugendamt?

keine Antwort 21 %
gut 24 %
JA musste es letztendlich einsehen 7 %
wir bekamen eine Liste, was wir beantragen konnen 5 %
weniger gut 7 %
schlecht 20 %
bei behinderten Kindern haben wir alles selbst gekldirt 9 %
keine Hilfsmoglichkeiten durch Jugendamt bei Rentenfragen 7 %
Finden Sie die finanzielle Unterstiitzung fiir Pflegekinder ausreichend?

Pflegeeltern JA 38 %
Erziehungsstellen/Sonderpflege JA 20 %
Pflegeeltern NEIN 24 %
es geht 4 %
bessere Zusatzleistungen gewiinscht 14 %

Verwunderung iiber unterschiedliche Bezahlungen zwischen den alten und den neuen Bundesldndern

Haben sich aus Ihrer Sicht die finanziellen Bedingungen fiir Pflegefamilien im Laufe der
Jahre verbessert oder eher verschlechtert?

verbessert 10 %
Bedingungen sind gleich geblieben 17 %
teils-teils 8 %
verschlechtert generell 10 %
verschlechtert weil Unklarheit iiber welche Zahlungen von wo 15 %
verschlechtert wegen Lebenshaltungskosten-Steigerungen 20 %
immer Kampfe um Beihilfen 12 %
zu wenig Infos iiber Hilfe oder Zuschiisse 8 %

Entwicklung in Sachsen aus der Sicht von Pflegeeltern

Wenn Sie schon linger Pflegefamilie sind — wie hat sich aus Ihrer Sicht das
Pflegekinderwesen in Sachsen entwickelt?

zum Anfang Aufbruchsstimmung, dann gefiihltes Auslaufmodell 13 %
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fiir unsere Kommune negativ, mehr Verwaltungsbehorde als nur Jugendamt 13 %

negativ 42 %
belastende Kinder, belastende Situationen z.B. Besuchskontakte 22 %
Kinder werden zu spdt herausgenommen 10 %

Auflistung weiterer kritischer Nennungen:

Nicht mehr geniigend Infos, stindiger Vormundschaftswechsel, durch Zusammenlegung der
Jugenddmter schwieriger, unterschiedliche Einstellung der Landkreise zu Erziehungsstellen,
plotzlich keine Erziehungsstellen mehr, unzureichende Finanzen der Jugenddmter, viele
Betreuungswechsel, verbesserungswiirdig gegeniiber den Pflegeeltern, wenig Positives in der
Offentlichkeit, zu wenig Bereitschaft zur Aufnahme von Pflegekindern

Auflistung positiver Nennungen:

Bessere und schnellere Hilfen fiir Kinder, bessere Strukturen, iiberarbeitete Pflegevertriige,
gute Entwicklung und stabile Bezugspersonen, es wurde fachlich besser und spezialisierter,
findet mehr Beachtung, bessere Weiterbildungen, gleich bleibend — ohne wesentliche
Verdnderungen

Zukiinftiges

Was wiinschen Sie sich als Pflegefamilie zukiinftig fiir das Gelingen des
Pflegeverhiiltnisses:

weniger Biirokratie 22 %

Partnerschaft, Vertrauen zwischen PE-Jugendamt 37 %

unsere Erfahrungen mit den Kindern ernst nehmen 16 %

bessere Zusammenarbeit der Jugenddmter untereinander 11 %

ausreichende Gespriche 11 %

Anerkennung 8 %

Weitere Nennungen:

Bessere Vorbereitung, bei Unterstiitzung bei Besuchskontakt-Problematik, dass Pflegeeltern
sich nicht um alles selbst kiimmern miissen, kompetente Jugenddmter, mehr Auswahl
helfender Institutionen, weniger Wechsel der zustindigen Mitarbeiter, gute Zusammenarbeit
mit Herkunftsfamilien, mehr Vollmachten fiir Pflegeeltern, Einbeziehen kindlichen Verhaltens
in Entscheidungen (z.B. bei Besuchskontakten), mehr Selbstbewusstsein der Pflegeeltern

Wiirden Sie noch einmal ein Pflegekind aufnehmen?

ja 71 %

sinnvolle Aufgabe, Erfahrung und Gelerntes umsetzen, Bereicherung des Alltages

nein 13% z

zu wenig Unterstiitzung, zu viel Einschrdinkung des eigenen Familienlebens, berufliche
Anforderungen

schon genug Kinder gehabt, alt, krank 16 %

Was wiinschen sich Pflegeeltern zukiinftig fiir das Gelingen?
- qualifizierte Mitarbeiter
- Diagnostik der Kinder
- Wertschdtzung
- Hilfe, Unterstiitzung
- Einheitliche Standards
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Links:

http://www.dji.de/cgi-bin/projekte/output.php ?projekt=439& Jump1=LINKS & Jump2=6

http://www.bagljae.de/Stellungnahmen/086 Erziehung % 20in % 20Pflegefamilien % 20fa
milienaehnliche % 20Formen 2002.pdf

www.LV-PA-Sachsen.de

www.moses-online.de

Siegener Erklarung zur Kontinuitat in der

Biografie von Pflegekindern

Die professionelle Soziale Arbeit kann die Biografie von Pflegekindern stark beeinflussen.
Das bringt eine besondere Verantwortung fiir die Entwicklungschancen der Pflegekinder
hervor. An ihrem Wohl miissen sich die Entscheidungen der Sozialen Dienste und der
Gerichte messen lassen.

Die folgenden Feststellungen sollen dazu dienen, diesem Ziel gerecht zu werden.

1. Kontinuitét ist kein absolutes Ziel. Es kann gute Griinde fiir einen Ortswechsel geben.
Insbesondere durch Gewalt (einschlielich sexueller Gewalt), massive Vernachldssigung
oder ein  generell feindseliges  Umfeld konnen die  Lebens - und
Entwicklungsbedingungen am aktuellen Lebensmittelpunkt so ungiinstig sein, dass eine
grundlegende Veridnderung unverzichtbar ist.

2. Wiederholte Ortswechsel und Beziehungsabbriiche konnen die Entwicklungs-
bedingungen der Kinder erheblich verschlechtern. Diskontinuitidt und - in der Folge -
ein fraktionierter Lebenslauf, erschweren die Entwicklung von elementaren Fihigkeiten,
belasten die Entwicklung eines positiven Selbstbildes, konfrontieren die Kinder mit
Entwicklungsaufgaben und Problemen, die ihre Potenziale binden, und produzieren
weitere Ohnmachtserfahrungen.

3. Wenn professionelle Soziale Dienste also Ortswechsel und Beziehungsabbriiche
initiieren, fordern oder zulassen, miissen mogliche Belastungen fiir das Kind mit den
Entwicklungschancen im Einzelfall genau abgewogen werden. Das vorrangige Ziel muss
die Forderung einer guten Entwicklung und Erziehung der Kinder sein.

4. Eine kontinuitdtssichernde Planung ist nur durch eine auf dieses Ziel ausgerichtete

Kooperation von Sozialen Diensten und Justiz moglich. Die Soziale Arbeit ist darauf
angewiesen, dass die Justiz ihre Bemiihungen um Kontinuitit und Verldsslichkeit
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unterstiitzt. Beide Institutionen sollen — unter Wahrung ihrer jeweiligen Autonomie und
im Rahmen der rechtlichen Moglichkeiten — eine Praxis entwickeln, die diesem Ziel dient.

Im Detail kann mit folgenden Fragen die Qualitiit professioneller Sozialer Arbeit uiberpriift
werden:

1. Werden die Risiken und Chancen des Verbleibens im bisherigen Lebens - und
Lernfeld realistisch eingeschitzt und angemessen beriicksichtigt?

2. Werden die Chancen und die zusitzlichen Belastungen im alternativen Lebens - und
Lernfeld realistisch eingeschitzt und angemessen beriicksichtigt?

3. Werden beide Einschitzungen angemessen verglichen und die Belastungen im
Ubergang bei der Entscheidung beriicksichtigt?

4. Werden die Kinder ihrem Alter entsprechend an den Entscheidungen beteiligt?

5. Werden Planungen und Aktivititen entwickelt, die Nachteile und zusitzlichen
Belastungen, die aus den Entscheidungen resultieren, zu minimieren?

6. Werden Planungen und Aktivititen entwickelt, (weitere) Beziehungsabbriiche zu
verhindern?

Indikatoren fiir Fehlentwicklungen sind hingegen:

1. Es bleiben alle Perspektiven vollig offen, das Kind erfdhrt einen sich sténdig
verlingernden Zeitraum, in dem unklar ist, wo es seinen Lebensmittelpunkt auf Dauer
haben wird.

2. Das Kind muss in einem Spannungsfeld zwischen zwei Familien leben, das es zwingt,
stindig mit Loyalititskonflikten umzugehen. Es gelingt nicht, eine auf Stabilitit
ausgerichtete Koproduktion aller Bezugspersonen zu entwickeln.

3. Ressourcen fiir das Kind, seine Eltern oder Pflegeeltern werden erst zur Verfiigung
gestellt, wenn es eskalierende Entwicklungen gibt.

4. Die Eltern oder Pflegeeltern erhalten nicht die notwendige Unterstiitzung, sondern
werden mit Erwartungen konfrontiert, die sie (zum Teil oder zeitweise) nicht erfiillen
konnen.

5. Die Pflegekinder sind an den Entscheidungen nicht beteiligt: Sie werden nicht gut
informiert, haben keine wohlwollenden Gespréachspartner fiir ihre Fragen und Probleme,
ihre Wiinsche und Befiirchtungen werden nicht gehort und flieen nicht fiir sie sichtbar in
die Entscheidungsprozesse ein.

Eine Soziale Arbeit, die die Qualititsmerkmale verwirklicht und Fehlentwicklungen
vermeidet oder abmildert, ist hervorragend in der Lage, eine gute Entwicklung von
Pflegekindern zu fordern und Eltern und Pflegeeltern wirksam zu unterstiitzen. Hierbei ist sie
auf Entscheidungen der Gerichte angewiesen, die dieses Ziel unterstiitzen.
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Landesverband der Pflege- und Adoptivfamilien Sachsen e.V.

Kontakt:

Vereinssitz: Jupiterstr. 31, 04205 Leipzig
Tel. 0341/4112936,

mail : kontakt @lv-pa-sachsen.de
www.lv-pa-sachsen.de

Vorstand:

Vorsitzende: Gerhild Landeck
Tel. 0341/ 41 12 936, mail: landeck @lv-pa-sachsen.de

Stellvertrender Vorsitzender: Stefan Letzsch
Tel. 034362/33 706, mail: letzsch@lv-pa-sachsen.de

Schatzmeisterin: Brigitte Taut
Tel. 03771 /25 71 04, mail: taut@lv-pa-sachsen.de

Schriftfithrerin: Heike Hoher
Tel. 035246 / 517 67, mail: hoeher@lv-pa-sachsen.de

Beisitzerin: Ute Neubert
Tel. 037341/54684, mail:

Beisitzerin: Heike Noack
Tel. 0371 /751 00-88, mail: noack @freundeskreis-kinderheim.de

Beisitzerin: Heike Steinbach
Tel. 0371/ 85 51 78, mail: heike steinbach@ gmx.de

Beisitzerin: Helga Thomas
Tel. 03521 /73 18 97, mail: helgathomas-mei @ gmx.de

Beisitzer: Jorg Tausch
Tel. 03725 /221 55, mail: joergtausch @t-online.de

Beisitzer: Michael Troger
Tel. 03772/395363, mail: magdalena@ fam-troeger.de

Beisitzer: Michael Weckwerth
Tel. 035874 / 232 04, mail: weckwerth.michel @ gmx.de

Projektleitung: Henrike Hopp, Tel: 02102-70 65 92 Email: henrike.hopp @moses-online.de
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